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. WSTEP

Przedmiotem zamOwienia jest obliczenie wslkOw oddzialywania oraz analiza ich
wartcgsci w zakresie Dziatania 2.3 ZPORReorientacja zawodowa o0s6b odchgdzh z
rolnictwa, na podstawie badaankietowych przeprowadzonych na probie Benefigant
Ostatecznych wygenerowanej z Podsystemu monitorowania Eur&jegje Funduszu
Spotecznego (PEFS). Analiza adlzie s¢ przy wykorzystaniu kwestionariusza ankietowego
przekazanego Wykonawcy przez Zamawiapo.

Wyniki analizy zostam zawarte w raporcie kmowym z realizacji ZPORR, ktéry zostanie
przekazany Komisji Europejskie;.

Analizy zrealizowane o podobnej tematyce:

> ,,BadaniezAnkietowe Beneficjentow Ostatecznych Buietu 2 ZPORR” - zakiczone
w 2008 r:

Niniejsza analiza dulzie kontynuagf ww. analizy w zakresie Dziatania 2.3 ZPORR
Reorientacja zawodowa 0sO0b odchgdzh z rolnictwa (szczegdly w rozdziale |l
Metodologia i przebieg analizy).

1. Opis Dziatania 2.3Reorientacja zawodowa oséb odchgdgch z rolnictwaw ramach
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regiainego 2004-2006

Ogolnym celem Dziatania jest dostosowywanie osélfud&cjonowania w zmieniagych se¢
warunkach spoteczno-ekonomicznych oraz przygotowysvach do wykorzystania szans
zwigzanych z powstawaniem nowych miejsc pracy na obsharwiejskich poprzez
stworzenie warunkow ulatwiggych osobom zatrudnionym w rolnictwie znalezienie
zatrudnienia poza sektorem rolnym.

Celem szczegdtowym Dziatania jest wypas@ie rolnikbw w umigjtnosci umazliwiajace
zdobycie nowego zatrudnienia i wykonywania nowegovadu w zwizku z procesem
restrukturyzacji polskiego rolnictwa.

Szczegdtowy opis Dziatania 2.3 ZPORR znajdugensiJzupetnieniu ZPORR

2. Opis Podsystemu monitorowania Europejskiego Fundusz Spotecznego
Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regiainego 2004-2006 (PEFS-
ZPORR)

Jednym z systemOw komputerowych funkcjaeyph w okresie 2004-2006 w ramach
ZPORR m.in. w celach monitoringowych jest Podsystermanitorowania Europejskiego
Funduszu Spotecznego (PEFS).

PEFS uméliwia gromadzenie danych:
» o projektach prowadzonych w ramach ZPORR,

» o0 Beneficjentach wykonagych w ramach Programu dziatania na rzecz Benetigye
Ostatecznych,

LW przypadku niniejszej analizy, przez BeneficjeBtatecznego rozumiezgisolz bezpsrednio korzystajca

z wdraanej pomocy.

2 http://www.zporr.gov.pl/Ewaluacje/

3 Uzupetnienie ZPORR stanoygie zahcznik do rozporzdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 25 si@pn
2004 r. w sprawie przygia Uzupetnienia Zintegrowanego Programu OperaggnBozwoju Regionalnego
[Dz.U. Nr 200, poz. 2051 z pa. zm.],dostpne na stronie internetoweajvw.zporr.gov.pl



» 0 Beneficjentach Ostatecznych uczestqpegzh w projektach w zakresie Priorytetu 2
ZPORR, w tym Dziatania 2.3.

Powyzsze dane g uzyskiwane od Beneficjentdbw poprzez arkusze daeerabia danych
osobowych o Beneficjentach Ostatecznych (naktadki) PEFS. Beneficjenci Ostateczni
decydujc sk na udziat w projekcie, wyraja pisemm zgod: na przetwarzanie danych
osobowych oraz na udziat w ankietowaniu, ktore aist przeprowadzone 6/18 migsi po
zakaczeniu ich udziatu w projekcie, w tym w zakresieidiania 2.3 ZPORR — po uptywie 6
mieskcy.

Za wprowadzanie danych o Beneficjentach Ostate¢znyo PEFS odpowiedzialnes s
Instytucje Wdraajace®, czyli jednostki przyznape Beneficjentomsrodki na realizag

projektu. Instytucjami Wdrajacymi w ramach Dziatania 2.3 ZPORR, $Vojewddzkie
Urzedy Pracy:

Instytucje Wdraajace prowadz wilasne bazy PEFS, do ktorych wprowadzajane

z naktadek. Bazy PEFS stangwibiory danych osobowych i zostaly zarejestrowarsez

Gtownego Inspektora Ochrony Danych Osobowych (GIQD«@odnie z ustagvz dnia 29

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tgdolity: Dz. U. 2002 r. Nr 101 poz.
926, ze zm.).

Oprocz ,Formularza Dane BO” funkcjonuje réwhig-ormularz Ankiety”, przeznaczony do
gromadzenia wynikow ankietowania Beneficjentéw @stanych. Oba formularze gplikami
* Xls.

Do ,Formularza Ankiety” trafiagg dane osOb wygenerowane przez aplikaBEFS do
ankietowania. Ponadto, formularz ten odpowiadaesdwi ankiety stosowanej w analizie

II. CELE ANALIZY

Ankietowanie Beneficjentow Ostatecznych jestzmyan elementem uzupetnienia dziata
ewaluacyjnych w ramach Dziatania 2.3 ZPORR. Jedentdxdzie zbadanie m.in. jaka jest
obecna sytuacja zawodowa Beneficjentow OstateczByatiesecy po zaka@czeniu udziatu
w projektach, jaka jest ich ocena uczestnictwa @yobanym wsparciu, a tag& — ile nowych
miejsc pracy powstato dgii zrealizowanym projektom.

Ww. okres, po uptywie ktérego Beneficjenci Ostateqmowinni zosta przebadani, wynika z
zalazen Programu, odzwierciedlonych we wskié&ach oddziatywania. W zwiku z
zakaczeniem duej ilosci projektow, ktére nie zostaty afte poprzedni analiz, podgto
decyzg o realizacji niniejszej analizy.

Analiza postiy do okrélenia wartdci nastpujacych wskanikow oddziatywania na
poziomie Dziatania 2.3 ZPORR:

“Zgodnie z Uzupetnieniem ZPORR, petna nazwa brzBengeficjenci Kacowi / instytucje wdraajace”. Dla
utatwienia w dokumencie posiono sé tylko okresleniem ,Instytucje Wdraajace”. Przez Instytucje
Wdrazajace rozumie si instytucje, ktdre odpowiedzialnea za wdraanie okrélonych Dzial& w ramach
ZPORR.

® Pefna lista Instytucji Wdeajacych znajduje si w zahczniku a Szczegdlowego Opisu Przedmiotu
Zamowienia.

® Wz6r ankiety zawarty jest w wymu z raportu metodologicznego analizy pn. ,Badaaigkietowe
Beneficjentéw Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR"netaiacym zahcznik b niniejszego dokumentu.



» Udzial oséb, ktére znalazty nowe zatrudnienie pozaolnictwem 6 miesicy po
zakonczeniu uczestnictwa w projekcie w ogoélnej liczbieazestnikdw szkolé [%]

— w tym: mezczyzni vs. kobiety [%];

* Liczba miejsc pracy poza rolnictwem na obszarach wjskich obsadzonych przez
osoby przekwalifikowane w ramach projektéw [szt.].

Wartosci ww. wskanikéw zostam przedstawione zaréwno na poziomie Programu, jak
i w podziale na wojewddztwa.

Ill. Metodologia i przebieg analizy

Dokumenty

W celu wigciwego zrozumienia przedmiotu zamowienia, Wykonapoainien s¢ zapozna
Z nastpujacymi dokumentami, dogbnymi na stronie www.zporr.gov.pl

v Zintegrowany Program Operacyjny Rozwoju Regionain2@04-2006,

v' Uzupetnienie Zintegrowanego Programu OperacyjnegawRju Regionalnego
2004-2006,

v ,Zasady doboru i pomiaru wskaikéw w ramach ZPORR”,

v' Raport metodologiczny z analizy pn. ,Badanie ariet Beneficjentow
Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR” — wagi(zahcznik b do SOPZ).

v' Raport kaicowy z analizy pn. ,Badanie ankietowe Beneficjent@statecznych
Priorytetu 2 ZPORR”.

Nalezy mie¢ na uwadze, zi niniejsza analiza stanowi kontynuacanalizy pn. ,Badanie
ankietowe Beneficjentow Ostatecznych Priorytetu RORR” w zakresie Dziatania 2.3
ZPORR. W zwiazku z tym, konieczne jest, aby Wykonawca zapoznatzs raportem

metodologicznym oraz Kmowym z realizacji tej analizy.

Oba dokumenty powinny by wykorzystane pomochiczo przy opracowywaniu raportu
metodologicznego.

Metodologia analizy

Ankietowaniem zostanie oip populacja osob praagiych — Beneficjentow Ostatecznych
Dziatania 2.3 ZPORR.

Dane dotyczce liczebndci ankietowanej populacji przedstawia pontsza tabela:

Liczba Beneficjentow Ostatecznych kwalifikujacych sie do

wojewbdztwo ankietowania w zakresie Dzialania 2.3 ZPORR 2004-2006

Dolnoslaskie 13%

Kujawsko-Pomorskie 406

Lubelskie 366




Lubuskie 276
todzkie 985
Matopolskie 641
Mazowieckie 2581
Opolskie 317
Podkarpackie 1448
Podlaskie 3 664
Pomorskie 441
Slaskie 737
Swietokrzyskie 490
Warminsko-Mazurskie 313
Wielkopolskie 510
Zachodniopomorskie 477
RAZEM 15 046

Wartcsci zawarte w tabeli zostaty wygenerowane z baz PR8z Instytucje Wdtajace,

za pomog instrukcji eksportu danych oBO do ankietowdni@rzygotowanej przez
zewretrzng firme informatyczn.

W tabeli przedstawiono populacjBeneficjentdw Ostatecznych, kwalifikigych s¢ do

ankietowania i nieokfych poprzednimi analizami. W zgzku z tym, kryterium doboru
Beneficjentow Ostatecznych do niniejszej analizgnetwvi data zakiczenia udzialu w
projektach, czyli 9 wrzaia 2007 r.

W zwiazku ze specyfik wskanikéw oddziatywania, analizzostaln objeci Beneficjenci

Ostateczni, w przypadku ktérych od zakmenia udziatu w projekcie mifo 6 miesecy.

W raporcie kacowym naley przedstawd nastpujace wartdci odnoszce s¢ do
wskaznikdéw oddziatywania:

1. Liczba o0s06b, ktére znalazty nowe zatrudnienie pozaolnictwem 6 miesicy po
zakonczeniu uczestnictwa w projekcie (w tym: mazczyzni i kobiety) [licznik
wskaznika];

2. Ogodlna liczba uczestnikdw szkole (w tym: mezczyzni i kobiety) [mianownik
wskaznika];

3. Udzial oséb, ktére znalazty nowe zatrudnienie pozaolnictwem 6 miesicy po
zakonczeniu uczestnictwa w projekcie w ogolnej liczbie azestnikdw szkolé (w
tym: mezczyzni i kobiety);

4. Liczba miejsc pracy poza rolnictwem na obszarach wijskich obsadzonych przez
osoby przekwalifikowane w ramach projektow:

a) na podstawie danych uzyskanych w wyniku ankieteania Beneficjentow
Ostatecznych (z préby);

b) po dokonaniu przetaenia wyniku ankietowania Beneficjentow Ostatecznych
na cah populacje Dziatania 2.3 ZPORR wygenerowag z PEFS na potrzeby
niniejszej analizy. W tym przypadku, wartas¢ wskanika naley odnig¢ do

" Wszystkie dokumenty opracowane przy poprzednichabich, znajdaj sic na stronie internetowej
http://info.snt.pl/epefs/PEFS_ZPORR_v1.5.1/indexr.ht




populacji Dziatania 2.3, wygenerowanej z PEFS prhegtytucje Wdraajace.
Jednoczénie, naley mie¢ na uwadzeze ankietowaniem zostanie etg tylko préba
Beneficjentéw Ostatecznych tego Dziatania. ZadanWgkonawcy jest dokonanie
przetazenia wyniku uzyskanego na podstawie ankietowaniarBQcad populacg
Dziatania 2.3 wygenerowarz PEFS.

Ponadto, Wykonawca zoboygiany jest do patzenia wynikéw niniejszego ankietowania
z wynikami uzyskanymi w ramach analizy pn. ,Badan@mkietowe Beneficjentow
Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR” w zakresie Dziat@h3 ZPORR. Wykonawca w ofercie
zaproponuje metodologi obliczenia wartéci przedmiotowych wskaikbw oraz opisze
SposoOb paiczenia wynikow.

Na podstawie liczby Beneficjentow Ostatecznych wegewanych z PEFS, Wykonawca
okresli reprezentatywng prébe analizy. Sposob doboru préby musi¢bgnalogiczny do
wykorzystanego w ramach analizy pn. ,Badanie aokiet Beneficjentbw Ostatecznych
Priorytetu 2 ZPORR” w zakresie Dziatania 2.3 ZPORR.

Wykonawca, podczas ankietowanigdbie dobierat Beneficjentéw Ostatecznych ,do skutku
tj. az uzupeni zaleomna w raporcie metodologicznym préb

Analiza powinna zostaprzeprowadzona, podobnie jak analiza pn. ,Badam&ietowe
Beneficjentéw Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR”, adgtwywiadéw telefonicznych ze
studia CATI. Jednatle w zwhzku z tym,ze populacja niniejszej analizy jest mniejsza ni
populacja ohjta analia pn. ,Badanie ankietowe Beneficjentow Ostateczniciorytetu 2
ZPORR”, maliwa jest sytuacja, w ktérej zabraknie Beneficjemt@®statecznych, ktorzy
podali w naktadkach numer telefonu stacjonarnefpokiomérkowego, a jedynie adres (jego
podanie bylo obligatoryjne). Dlatego, Wykonawca, progonuje w ofercie sposéb
przebadania Beneficjentow Ostatecznych, z ugdtgeniem opisanej sytuacji.

Nalezy pamktat, iz Beneficjentami Ostatecznymi Dziatania 2.3 ZPORRyi®wnie rolnicy.
Z tego wzgédu, Wykonawca zaproponuje wéwe techniki dotarcia do respondentéw, z
ktorymi kontakt mae by utrudniony.

Przebieg analizy
Analiza lzdzie s¢ skladata z nagpujacych etapow:

1. Po podpisaniu umowy na realizagjiniejszej analizy, Wykonawca spadzi raport
metodologiczny.

2. Wykonawca skontaktuje iz Instytucjami Wdraajacymi (zahcznik a) w celu
wzajemnego podpisania uméw o wspoétpracy i przekamyw danych osobowych,
umazliwiajacych przetwarzanie przez Wykonaww trakcie realizacji analizy, danych
osobowych Beneficjentbw Ostatecznych. Dopiero podpganiu ww. umoéw
Wykonawca mege otrzyma, a nasipnie przetwarza dane osobowe Beneficjentow
Ostatecznych. Zamawigly opracowat zalecany wzoér przedmiotowej umowy
(zakcznik nr 6 do Umowy na wykonanie niniejszej anglizktory mae by
wykorzystany przez Wykonawc Jednake, w zwhzku z tym, ze stronami
ww. umowy leda Instytucje Wdraajace (administratorzy danych osobowych) oraz
Wykonawca analizy, ral Wykonawcy jest ustalenie we wspotpracy
z ww. instytucjami, ostatecznego ksztattu umowy.



3. Instytucje Wdraajace wygeneruyj na podstawie ,Instrukcji eksportu danych o BO do
ankietowania” z baz PEFS odpowiednie zbiory dangsbbowych Beneficjentéw
Ostatecznych, ktorzy ¢da sie kwalifikowa¢ do niniejszej analizy i przeka je
Wykonawcy.

4. Wykonawca, na podstawie otrzymanej populacji, osgaceprezentatywn proke
i dokona losowania Beneficjentéw Ostatecznych delpadania.

5. Wykonawca przebada Beneficjentow Ostatecznych, pvgkorzystaniu gotowego
narzdzia (ankiety), ktérego wzor znajduje sV wyciagu z raportu metodologicznego
analizy pn. ,Badanie ankietowe Beneficjentow Ostatgch Priorytetu 2 ZPORR”
(zakcznik b).

6. Na podstawie wynikéw ankietowania, Wykonawca olyliezskazniki oddziatywania
oraz sporzdzi raport kacowy.

7. Po przeprowadzeniu ankietowania, Wykonawca wprowegniki ankietowania do
.Formularza Ankiety” i przekze je Instytucjom Wdrajacym, ktére naspnie
wprowadza je do baz PEFS. Opracowanie metody wprowadzenig/ctia (np. z
systemu CATI) do ,Formularza Ankiety” i ich bezpeego przekazania Instytucjom
Wdrazajacym jest zadaniem Wykonawcy. Wykonawca zadba o gpopssé i
kompatybilng¢ ww. plikbw (,Formularzy Ankiet”), umeliwiajacych skuteczny
import danych do PEFS, jak rOowmieo skuteczne przekazanie ww. danych do
Instytucji Wdraajacych. Przekazanie wynikdw ankietowania w ramachriyidarzy
Ankiet” stanowi integralm cze$¢ niniejszego zamowienia.

Analiza danych

Wykonawca podda analizie i opracowaniu wyniki atdigania Beneficjentow Ostatecznych.
Spos6b analizy powinien byspojny z wykorzystanym podczas analizy pn. ,Badani
Ankietowe Beneficjentéw Ostatecznych PriorytetuPORR” w odniesieniu do Dziatania 2.3
ZPORR, zawartym w raporcie koowym zrealizowanej analizy.

Wyniki analizy Wykonawca przedstawi w formie:
< tabel,
< analizy i interpretacji opisowej, w tym poréwnawgze

Raportowanie

Na pocatku realizacji analizy Wykonawca przedstaaport metodologiczny, ktory kedzie
zawier& m.in. koncepgj analizy, szczegbtowy opis i uzasadnienie konsfrukigorytmu
(schematu) doboru préby badawcze).

Zamawiajcy oczekuje przedstawienia w raporcie metodologioenprzede wszystkim
sposobu pakczenia wynikbw analizy z wynikami analizy pn. ,Baia Ankietowe
Beneficjentéw Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR” Wreaie Dziatania 2.3 ZPORR.

Na zakaczenie realizacji analizy, Wykonawca przedsteapiort ko ncowy z analizy.
Raport kdicowy powinien mié nastpujaca struktur:
1) spis trdci,



2) streszczenie (krétkie podsumowanie gtownych obsgiveeaz zestawienie wnioskow i
wynikajacych z nich rekomendaciji),

3) wprowadzenie (opis przedmiotu, gitbwnych zatoi celow analizy),

4) opis zastosowanej metodologii (ostatecpndte do analizy, opis koncepcji analizy oraz
wykorzystanych metod i technik badawczych),

5) tabet z obliczonymi wskanikami oddziatywania w podziale na wojewodztwa i na
poziomie Programu oraz krotki opis wynikow anali@pis wynikow ankietowania,
analiza statystyczna i interpretacja),

6) wnioski i rekomendacije.

Raport ka@icowy powinien obejmowa zestawienie wynikow odbytych sesji ankietowania
Beneficjentéw Ostatecznych oraz pgmbna analiz statystycza i interpretac dotyczca
catasci uzyskanych wynikow.

Wykonawca dostarczy raporty w wersji elektroniczt€D- ROM) oraz papierowej (2
egzemplarze). Zatznikiem do raportu kicowego kdzie baza danych (plik SPSS) powstata
w wyniku realizacji analizy.

IV. Harmonogram analizy

Analiza powinna zostawykonana w eigu 13 tygodni od dnia podpisania umowy. W ofercie
Wykonawca przedstawi szczeg6towy harmonogram analiz

V. Warunki udziatu w postepowaniu

O udzielenie zamoOwienia mggsie ubiegd Wykonawcy, ktorzy spetniaj nastpujace
warunki:
a. posiadag uprawnienia do wykonywania oktenej dziatalnéci lub czynndci, jezeli
ustawy naktadajobowhzek posiadania takich uprawnje
b. posiadaj niezlkedna wiedz i doswiadczenie oraz dysporwjpotencjalem technicznym
i osobami zdolnymi do wykonania zamowienia, a wzepdIngci:
* wyznaca do realizacji analizy zespot skladey si z os6b posiadagych
udokumentowane dwiadczenie w zakresie:

— prowadzenia badaspoteczno-ekonomicznych i/lub ewaluacyjnych,

— stosowania metod i technik realizowania kadapotecznych i/lub
ekonomicznych,
— informatyki,

* wyznaca osolg koordynujica realizacg analizy, ktéra:

— posiada co najmniej roczne&dadczenie w kierowaniu badaniami,
—zna metodologi bada spotecznych i posiada €leiadczenie w stosowaniu
jakasciowych i ilosciowych metod bada

* wyznaca osoly koordynujca realizacg analizy, ktora:

— posiada co najmniej roczne&aadczenie w kierowaniu badaniami,
—zna metodologi bada spotecznych i posiada €leiadczenie w stosowaniu
jakosciowych i ilosciowych metod bada
c. znajduj sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewaiaj wykonanie zamowienia;



d. nie podlegaj wykluczeniu z pogpowania o udzielenie zamowienia publicznego wlmy
art. 24 ustawy - Prawo zamoOwutigoublicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (Dz.U.

06.164.1163 - ze zmianami).

Zatacznik:
a.

Lista Instytucji Wdraajacych Dziatlanie 2.3 Reorientacja zawodowa 0s6b
odchodzcych z rolnictwav ramach ZPORR 2004-2006.

Raport metodologiczny analizy pn. ,Badanie ankietowBeneficjentow
Ostatecznych Priorytetu 2 ZPORR” (Wyg).



Zatacznik nr a

Lista Instytucji Wdraajacych Dzialanie 2.3Reorientacja zawodowa 0s0b odchgdzch
z rolnictwaw ramach ZPORR 2004-2006

wojewodztwo

Dziatanie 2.3 ZPORR

Dolnoslaskie

Wojewodzki Urad Pracy w Watbrzychu

Kujawsko-Pomorskie

Wojewodzki Urad Pracy w Toruniu

Lubelskie Wojewaddzki Urad Pracy w Lublinie
Lubuskie Wojewaddzki Urad Pracy w Zielonej Gorze
L 6dzkie Wojewddzki Urad Pracy w todzi
Matlopolskie Wojewaddzki Urad Pracy w Krakowie
Mazowieckie Mazowiecka Jednostka Wadsania Programow Unijnych w Warszaw
Opolskie Wojewddzki Urad Pracy w Opolu
Podkarpackie Wojewaddzki Urad Pracy w Rzeszowie
Podlaskie Wojewaddzki Urad Pracy w Bialymstoku
Pomorskie Wojewddzki Urad Pracy w Gdasku
Slaskie Wojewaddzki Urad Pracy w Katowicach
Swietokrzyskie Wojewaddzki Urad Pracy w Kielcach

Warmi nsko-Mazurskie

Wojewodzki Urad Pracy w Olsztynie

Wielkopolskie

Wojewodzki Urad Pracy w Poznaniu

Zachodniopomorskie

Wojewodzki Urad Pracy w Szczecinie
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