Zalacznik nr 1 do Uchwaly nr 18 Prekomitetu Monitorujacego PO Kapital Ludzki z dnia
wrzesnia 2007 r. w sprawie zaopiniowania ogélnych i szczegétowych kryteriow wyboru
projektow w ramach PO Kapital Ludzki

Kryterium Metodologia Zastosowanie

stosowania Konkursowe = Systemowe
1. Kryteria og6lne’

1.1. Ogodlne kryteria formalne
- wniosek ztozono we wlasciwej instytucji; v v

- wniosek ztozono w okreslonym terminie v
(w przypadku konkurséw, dla ktoérych
okreslono ostateczna datg wplywu);

- wniosek wypetiono w jezyku polskim; v v
- wniosek sporzadzono na obowiazujacym v v
formularzu;

- wniosek jest kompletny (wydruk zawiera

wszystkie strony, jest opatrzony pieczecia v v
wnioskodawecy 1 podpisany  przez
upowaznione osoby); Weryfikacja
- suma kontrolna papierowej 1 0-1 v v
elektronicznej  wersji ~ wniosku  jest Projekty
tozsama na wszystkich stronach wniosku; niespelniajace
- wypeliono wszystkie wymagane pola jednego z‘p’odanych v
we wniosku 1 zlozono wymagany kryteriow sa . v
zalacznik lub za}a(czniki2 ; odrzucane na etaple
oceny formalnej
- wniosek stanowi odpowiedZ na konkurs
(wptynal w odpowiedzi na ogtoszenie o v

konkursie)’

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu
z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na v v
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych)

- zlozenie wniosku uwzgledniono w
odpowiednim Planie dziatania v

- konkursowy nabor wnioskoéw
odnoszacych si¢ do danego typu projektu v
przewidziano w odpowiednim Planie
dziatania

' Kryteria ogolne majq charakter uniwersalny tj. obowiqzujq dla wszystkich Priorytetéw, Dzialarn, Poddzialar i typow
projektow realizowanych w ramach PO KL.
* Na etapie skladania wniosku o dofinansowanie wymagany jest jeden zalqcznik — dokument umozliwiajqcy ocene

sytuacji finansowej projektodawcy oraz jezeli projekt realizowany jest w partnerstwie — list intencyjny
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1..2 Ogolne kryteria merytoryczne
e jakosci projektu:
—uzasadnienie  potrzeby realizacji a) dla projektow
) " \ konkursowych: v v
projektu ~ w  konteksScie  celow Ocena wniosku na
szczegdtowych  okreslonych  dla podstawie kryteriow
danego Priorytetu PO KL; w skali punktowej
— sposOb wyboru 1 zapewnienia udziatu|  zgodnie z karta v v
w  projekcie  okreslonych  grup oceny
docelowych,; merytoryczgej .
— warto$¢ dodana projektu; Maksyma}na liczba v v
punktow do
—adekwatno$¢ doboru instrumentéw| uzyskania wynosi v v
stuzacych realizacji projektu do 100. Spetienie
sytuacji i potrzeb grupy docelowej; przez wniosek
. kryteriow v v
— rezultaty projektu; 2
w minimalnym
—racjonalno$¢ harmonogramu dziatan zakresie oznacza v v
¢ beneficjenta: uzyskanrle 60
punktow.
—wiarygodno$¢ - doswiadczenie w
zarzadzaniu projektami, potencjat| b) dla projektow v v
instytucjonalny (w tym potencjat systemowych
kadrowy 1 finansowy); Weryfikacja
—sposdb  zarzadzania  projektem ()s_ein(izr))ei)nrl;' gk?le v v
(czytelno$¢ zasad realizacji); pe - FTOJERLY
nie spetniajace
¢ finansowania projektu: jakiegokolwiek
—niezbgdno$¢ wydatku do realizacji o dri(rc}:];ireuiln; :; o
projektu i osiagania jego celow; u oceny p
—efektywnos¢  wydatkow  projektu|  merytoryczne;.
(relacja naktad/rezultat);
~ kwalifikowalnosé wydatkow v v
1.3 Ogolne kryteria horyzontalne3
— zgodno$¢ z wlasciwymi politykami Weroy i_"ll;acja v v
1 zasadami wspdlnotowymi (w tym: (spelnia — nie
polityka réwnych szans i1 koncepcja S elIr)lia) Proiekt
ZrOwnowazonego rozwoju) oraz pnies e.lnia'J ce Y
prawodawstwem wspdlnotowym -Spetniaja
jednego z
— zgodnos$¢ z prawodawstwem krajowym; ustalonych v v
— zgodno$¢ ze Szczegdlowym Opisem kryteriow sa .
Priorytetéw PO KL odrzucane na etapie v v
oceny
Instytucja Zarzqdzajqca nie dostrzega potrzeby merytoryczne;j.
wprowadzania dodatkowych ogolnych kryteriow
horyzontalnych na poczqtkowym etapie realizacji PO
KL. Niemniej jednak kryteria te mogq zostac
wprowadzone na dalszym etapie realizacji programu.

2 Majq charakter przekrojowy i zatwierdzane sq przez Komitet Monitorujqcy w toku realizacji Programu w zwiqzku z

koniecznosciq zapewnienia realizacji strategicznych celow na poziomie catego PO KL.
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2. Kryteria szczegotowe”

2.1. Szczegolowe Kkryteria dost‘;pu5

nie nie
) ) . ) .
Instytucja Zarzqdzajqca nie dostrzega potrzeby Wergf ﬁl;aqa ustanowtono | ustanowiono
okreslenia szczegolowych kryteriow dostepu na B .
. . (spetnia —nie
poczqtkowym etapie realizacji PO KL. .
spehia)
Szczegbdtowe kryteria dostepu dla Projekty
poszczeg6lnych Priorytetow PO KL moga zostac niespetniajace
zaproponowane przez wlasciwe Instytucje jednego z
Posredniczace w ramach Planow dzialan. ustalonych
kryteriow sa
odrzucane na etapie
oceny formalnej
2.2 Szczegolowe Kryteria strategiczne6 dla projektow nie
. t j
Instytucja Zarzqdzajqca nie dostrzega potrzeby konkursowy.c h: ustanowiono
g . . ; Weryfikacja
okreslenia szczegolowych kryteriow strategiczne
. 0-1
na poczqtku realizacji PO KL. . .
(spetnia — nie
Szczegdlowe kryteria strategiczne dla spetnia)
poszczeg6lnych Priorytetow PO KL moga zostac Whioski, ktore
zaproponowane przez wlasciwe Instytucje spelniaja kryteria
Posredniczace w ramach Planow dzialan. strategiczne
otrzymuja premig
punktowa

(maksymalnie 20
punktow). Wnioski
ktore nie spetniaja

kryteriow
strategicznych nie
traca punktow
uzyskanych w
ramach oceny
merytorycznej

szczeg6lowych
kryteriow
strategicznych nie
stosuje si¢ w
odniesieniu do
projektow
systemowych

* Kryteria szczegolowe okreslane sq i obowiqzujq w odniesieniu do poszczegdlnych Priorytetow, Dzialanh, Poddzialar i
typow projektow realizowanych w ramach PO KL. Kryteria szczegolowe powinny zosta¢ okreslone przez
poszczegolne Instytucje Posredniczqce w ramach Plandéw dziatan z uwzglednieniem specyfiki danego obszaru

wsparcia i/lub wojewddztwa.

> Kryteria dostepu sq obowigzkowe dla wszystkich wnioskodawcéw. Projekty, ktore nie spelniajq kryteriow dostepu, sq
odrzucane. Kryteria dostepu mogq dotyczy¢ np.: wnioskodawcy (wniosek zostat zlozony przez podmiot uprawniony do
sktadania projektu w ramach danego konkursu); grup docelowych (projekt zostal skierowany do wiasciwych grup
docelowych); partnerstwa (projekt bedzie realizowany wspolnie z innymi podmiotami); obszaru realizacji (np. projekt
ma by¢ realizowany w sposob subregionalny); wysokosci wymaganego wktadu wlasnego
S Kryteria strategiczne dotyczq preferowania pewnych typéw projektow przez instytucje oglaszajacq konkurs, co
oznacza przyznanie im premii punktowej. Speinianie kryteriow strategicznych nie jest obowiqzkowe. Niespetnienie
kryteriow strategicznych nie wyklucza uzyskania maksymalnej liczby punktow za spetnianie ogdlnych kryteriow

merytorycznych.
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3. Kryteria szczegoétowe dla projektéw pilotazowych’

3.1. Szczegolowe kryteria dostepu

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dzialanie 6.1 Poprawa dostgpu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnos$ci
zawodowej w regionie, Podzialanie 6.1.1
Wsparcie 0s0b pozostajacych bez
zatrudnienia na rynku pracy:

- Kryterium grupy docelowej: wsparcie
kierowane do o0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia  (niezarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy jako
bezrobotne lub poszukujace pracy).

- Kryterium wysokosci finansowej
projektu: minimum 50 000 zt

Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki,
Dzialanie 8.1 Rozwdj pracownikow i
przedsigbiorstw w regionie, Podzialanie
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji
zawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw:

- Kryterium grupy docelowej: Wsparcie
kierowane do pracujacych os6b powyzej
45. roku zycia, ktorzy posiadaja co
najwyzej wyksztatcenie S$rednie 1 z
wlasnej inicjatywy sa zainteresowane
nabyciem nowych, uzupelieniem lub

podwyzszeniem kwalifikacji
i umiejgtnosci w formach
pozaszkolnych)

- Kryterium wysokosci  finansowej

projektu: minimum 50 000 zt
Priorytet IX Rozw6j wyksztalcenia i
kompetencji w regionach, Dzialanie 9.5
Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach
wiejskich:

- Kryterium grupy docelowej: Wsparcie
kierowane do mieszkancow gmin
wigjskich, miejsko — wiejskich oraz
miast do 25 tys. mieszkancow

- Kryterium wysokosci  finansowej
projektu: maksimum 50 000 zt

Weryfikacja
0-1
Projekty
niespetniajace
kryteriow sa

odrzucane na etapie
oceny formalnej

nie ustalono
szczegotowyc
h kryteriow
dostepu dla
pilotazowych
projektow
systemowych
(w ramach
Priorytetu
1211
Promocja
integracji
spotecznej,
Dzialania
7.1
Upowsze-
chnianie
aktywnej
integracyji,
Podzialania
7.1.3
Podnoszenie
kwalifikacji
kadr pomocy
i integracji
spotecznej)

" Kryteria szczegblowe dla projektow pilotazowych majq na celu przeprowadzenie pilotazowego (przed przyjeciem
Planow dziatan) naboru wnioskow w ramach Priorytetow komponentu regionalnego PO KL na tych samych zasadach
w kazdym wojewddztwie. Kryteria dla projektow pilotazowych przestang obowiqzywaé w chwili zatwierdzenia przez
KM kryteriow szczegolowych zawartych Planach dziatan dla Priorytetow komponentu regionalnego uprzednio
rekomendowanych przez Podkomitety Monitorujqce.
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3.2 Szczegolowe Kryteria strategiczne:

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich, Dziatlanie 6.1 Poprawa dostgpu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoS$ci
zawodowej w regionie, Podzialanie 6.1.1
Wsparcie 0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia na rynku pracy:

- Kryterium grupy docelowej: premiowane
bgda projekty, w ramach ktorych
wsparcie  adresowane  bedzie do
nastgpujacych grup oso6b bedacych w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy:
0sOb niepelnosprawnych o0séb po 45.
roku  zycia, pozostajacych  bez
zatrudnienia oraz kobiet.

Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia i
kompetencji w regionach, Dzialanie 9.5
Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach
wiejskich:

- Kryterium formy realizacji: premiowane
beda projekty realizowane w formie
partnerstwa.

dla projektow
konkursowych:
Whnioski, ktore
spetniaja kryteria
strategiczne otrzymuja
premi¢ punktowa.
Whioski ktére nie
spelniaja kryteriow
strategicznych nie
traca punktéw
uzyskanych w ramach
oceny merytoryczne;j

szczeg6lowych
kryteriow
strategicznych nie
stosuje si¢ w
odniesieniu do
projektow
systemowych
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Klasyfikacja kryteriow wyboru projektow w ramach PO Kapital Ludzki

1. W ramach PO KL stosowane bgda nastepujace podstawowe rodzaje Kryteriow
dokonywania wyboru projektow:

I. kryteria ogdlne;
II. kryteria szczegotowe.

Za wyodrebnieniem dwoéch powyzszych typow kryteriow przemawia szeroki zakres
réznorodnych zagadnien tematycznych objetych wsparciem w ramach PO KL. Nie jest
wigc mozliwe okreslenie zamknigtej listy kryteriow obowiazujacej dla wszystkich
Priorytetow, Dzialan i Poddziatah PO KL. W zatozeniu grupg taka stanowia kryteria
ogolne, natomiast kryteria szczegélowe beda ustalane dla poszczegolnych Dziatan,
Poddziatan i typow projektow realizowanych w ramach PO KL.

Klasyfikacja typow kryteriow w ramach PO KL jest zblizona dla projektow
konkursowych isystemowych. Tozsame typy kryteriow ogélnych (formalnych,
merytorycznych 1 horyzontalnych) oraz szczegétowych kryteriow dostgpu ustalane sa
zaréwno dla projektow systemowych i konkursowych. Niemniej jednak w ramach tej samej
grupy kryteriow w zaleznos$ci od typu projektu (konkursowy, systemowy) kryteria moga
r6zni¢ si¢ co do tresci i stosowanej metodologii oceny. Szczegdlowe kryteria strategiczne
stosuje si¢ natomiast wytacznie w odniesieniu do projektoéw konkursowych.

2. Kryteria ogélne zatwierdzane sa przez Komitet Monitorujacy PO KL na podstawie
propozycji przedtozonej przez Instytucj¢ Zarzadzajaca PO KL. Kryteria ogdlne dziela si¢
na:

a) kryteria formalne;
b) kryteria merytoryczne;
c¢) kryteria horyzontalne.

Ad. a) Obowiazek spelniania ogdélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich
rodzajéw projektéw Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny formlane;j.
Dotycza one zagadnien zwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych oraz
wypetnieniem wniosku zgodnie z ogolnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Ad. b) Ogélne kryteria merytoryczne dotycza ogélnych zasad odnoszacych si¢ do
tresci wniosku, wiarygodnosci i zdolnosci projektodawcy do podjgcia realizacji
projektu oraz zasad finansowania projektow w ramach PO KL. Ogoélne kryteria
merytoryczne maja charakter uniwersalny, tj. odnosza si¢ do wszystkich projektow
realizowanych w ramach Programu. Ogodlne kryteria merytoryczne weryfikowane sa
na etapie oceny merytoryczne;.

Ad. ¢) Ogélne kryteria horyzontalne — maja charakter przekrojowy 1 zatwierdzane
sa przez Komitet Monitorujacy w toku realizacji Programu w zwiazku z
koniecznos$cia zapewnienia realizacji strategicznych celéw na poziomie catego PO
KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny merytoryczne;j.

3. Kryteria szczegétowe (o ile zostaly okreslone) maja zastosowanie do poszczegélnych
Priorytetow i Dzialan PO KL poprzez umieszczenie we wlasciwym dla danego Priorytetu
Planie dziatania. W przypadku komponentu centralnego Komitet Monitorujacy,
rekomendujac Instytucji Zarzadzajacej zatwierdzenie Planu, zatwierdza jednocze$nie
zawarte w nim kryteria szczegotowe. W przypadku komponentu regionalnego, wiasciwy
miejscowo Podkomitet Monitorujacy, rekomendujac Instytucji Zarzadzajacej zatwierdzenie
Planu, rekomenduje jednoczesnie Komitetowi Monitorujacemu zatwierdzenie zawartych w

nich kryteriéw szczegdtowych. Kryteria szczegoélowe dziela si¢ na:
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d) kryteria dostgpu;
e) kryteria strategiczne.

Ad. d) Szczegélowe Kkryteria dostgpu sa obowiazkowe dla wszystkich
wnioskodawcow 1 podlegaja weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty,
ktére nie spelniaja kryteriow dostepu, sa odrzucane. Kryteria dostgpu moga
dotyczy¢, np.: wnioskodawcy, grup docelowych obszaru realizacji projektu, poziomu
wymaganego wktadu wlasnego itp.

Ad. e) Szczegolowe Kkryteria strategiczne obowiazuja jedynie w odniesieniu
do projektow konkursowych i dotycza preferowania pewnych typow projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie spelniajacym je wnioskom premii punktowej
(w wysokosci maksymalnie do 20 punktow) w trakcie oceny merytorycznej (premia
przyznawana bedzie wylacznie tym wnioskom, ktore otrzymaja wymagane minimum
punktowe za spelnianie ogodlnych kryteriow merytorycznych). Spetnianie kryteridw
strategicznych nie jest obowiazkowe.

4. Przy wyborze projektow innowacyjnych i wspolpracy ponadnarodowej nalezy stosowac
generalnie obowiazujace zasady wyboru projektow, zar6wno w trybie konkursowym, jak
1 systemowym. Grupa Robocza ds. kwestii horyzontalnych PO KL zaproponuje
przyktadowe szczegotowe kryteria wyboru projektow, ktore beda mogly by¢ wykorzystane
przez Instytucje Pos$redniczace, ktore nastgpnie przedstawia je do zatwierdzenia
Komitetowi. Kryteria dotyczace projektéw innowacyjnych powinny m.in. obejmowac:
potencjat badawczy oraz doswiadczenie uczestniczacych podmiotéw, zaangazowanie
partneréw i przedstawicieli grup docelowych (empowerment).

Klasyfikacja kryteriow wyboru projektow w ramach PO Kapital Ludzki

kryteria kryteria
ogoline szczegotowe
A 4 \ 4
kryteria kryteria ocena
formalne dostepu formalna
v v A 4
kryteria kryteria kryteria ocena
merytoryczne horyzontalne strategiczne merytoryczna
zatwierdzane przez Komitet zatwierdzane przez Komitet
Monitorujgcy dla catego PO KL Monitorujgcy w ramach danego

Planu dziatania
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