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Załącznik nr 1 do Uchwały nr 18 Prekomitetu Monitorującego PO Kapitał Ludzki z dnia        
          września 2007 r. w sprawie zaopiniowania ogólnych i szczegółowych kryteriów wyboru 

projektów w ramach PO Kapitał Ludzki 
 

Zastosowanie Kryterium Metodologia 
stosowania Konkursowe Systemowe 

1. Kryteria ogólne1

1.1. Ogólne kryteria formalne 

- wniosek złożono we właściwej instytucji;

- wniosek złożono w określonym terminie 
(w przypadku konkursów, dla których 
określono ostateczną datę wpływu); 

- wniosek wypełniono w języku polskim; 

- wniosek sporządzono na obowiązującym 
formularzu; 

- wniosek jest kompletny (wydruk zawiera 
wszystkie strony, jest opatrzony pieczęcią 
wnioskodawcy i podpisany przez 
upoważnione osoby);  

- suma kontrolna papierowej i 
elektronicznej wersji wniosku jest 
tożsama na wszystkich stronach wniosku;

- wypełniono wszystkie wymagane pola 
we wniosku i złożono wymagany 
załącznik lub załączniki2; 

- wniosek stanowi odpowiedź na konkurs 
(wpłynął w odpowiedzi na ogłoszenie o 
konkursie); 

- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu 
z ubiegania się o dofinansowanie (na 
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 
czerwca 2005 r. o finansach publicznych)

- złożenie wniosku uwzględniono w 
odpowiednim Planie działania 

- konkursowy nabór wniosków 
odnoszących się do danego typu projektu 
przewidziano w odpowiednim Planie 
działania 

Weryfikacja 
0 – 1 

Projekty 
niespełniające 

jednego z podanych 
kryteriów są 

odrzucane na etapie 
oceny formalnej 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
                                                 
1 Kryteria ogólne mają charakter uniwersalny tj. obowiązują dla wszystkich Priorytetów, Działań, Poddziałań i typów 
projektów realizowanych w ramach PO KL. 
2 Na etapie składania wniosku o dofinansowanie wymagany jest jeden załącznik – dokument umożliwiający ocenę 
sytuacji finansowej projektodawcy oraz jeżeli projekt realizowany jest w partnerstwie – list intencyjny 
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1..2 Ogólne kryteria merytoryczne 

• jakości projektu: 

− uzasadnienie potrzeby realizacji 
projektu w kontekście celów 
szczegółowych określonych dla 
danego Priorytetu PO KL; 

− sposób wyboru i zapewnienia udziału 
w projekcie określonych grup 
docelowych; 

− wartość dodana projektu; 

− adekwatność doboru instrumentów 
służących realizacji projektu do 
sytuacji i potrzeb grupy docelowej; 

− rezultaty projektu; 

− racjonalność harmonogramu działań 

• beneficjenta: 

− wiarygodność - doświadczenie w 
zarządzaniu projektami, potencjał 
instytucjonalny (w tym potencjał 
kadrowy i finansowy); 

− sposób zarządzania projektem 
(czytelność zasad realizacji); 

• finansowania projektu: 

− niezbędność wydatku do realizacji 
projektu i osiągania jego celów; 

− efektywność wydatków projektu 
(relacja nakład/rezultat); 

− kwalifikowalność wydatków 

a) dla projektów 
konkursowych: 

Ocena wniosku na 
podstawie kryteriów 
w skali punktowej 

zgodnie z kartą 
oceny 

merytorycznej. 
Maksymalna liczba 

punktów do 
uzyskania wynosi 
100. Spełnienie 
przez wniosek 

kryteriów 
w minimalnym 

zakresie oznacza 
uzyskanie 60 

punktów. 
 

b) dla projektów 
systemowych 
Weryfikacja 

0 – 1 (spełnia – nie 
spełnia). Projekty 

nie spełniające 
jakiegokolwiek 

kryterium są 
odrzucane na etapie 

oceny 
merytorycznej. 

 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
1.3 Ogólne kryteria horyzontalne3

− zgodność z właściwymi politykami 
i zasadami wspólnotowymi (w tym: 
polityką równych szans i koncepcją 
zrównoważonego rozwoju) oraz 
prawodawstwem wspólnotowym 

− zgodność z prawodawstwem krajowym;

− zgodność ze Szczegółowym Opisem 
Priorytetów PO KL 

Instytucja Zarządzająca nie dostrzega potrzeby 
wprowadzania dodatkowych ogólnych kryteriów 
horyzontalnych na początkowym etapie realizacji  PO 
KL. Niemniej jednak kryteria te mogą zostać 
wprowadzone na dalszym etapie realizacji programu.

 
Weryfikacja 

0 – 1  
(spełnia – nie 

spełnia). Projekty 
niespełniające 

jednego z 
ustalonych 

kryteriów są 
odrzucane na etapie 

oceny 
merytorycznej. 

 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

                                                 
3  Mają charakter przekrojowy i zatwierdzane są przez Komitet Monitorujący w toku realizacji Programu w związku z 

koniecznością zapewnienia realizacji strategicznych celów na poziomie całego PO KL. 
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2. Kryteria szczegółowe4

2.1. Szczegółowe kryteria dostępu5

Instytucja Zarządzająca nie dostrzega potrzeby 
określenia szczegółowych kryteriów dostępu na 
początkowym etapie realizacji  PO KL. 

Szczegółowe kryteria dostępu dla 
poszczególnych Priorytetów PO KL mogą zostać 
zaproponowane przez właściwe Instytucje 
Pośredniczące w ramach Planów działań. 

 

 
Weryfikacja 

0 – 1 
(spełnia – nie 

spełnia) 
Projekty 

niespełniające 
jednego z 
ustalonych 

kryteriów są 
odrzucane na etapie 

oceny formalnej 

nie 
ustanowiono 

nie 
ustanowiono

2.2 Szczegółowe kryteria strategiczne6

Instytucja Zarządzająca nie dostrzega potrzeby 
określenia szczegółowych kryteriów strategiczne 
na początku realizacji PO KL. 

Szczegółowe kryteria strategiczne dla 
poszczególnych Priorytetów PO KL mogą zostać 
zaproponowane przez właściwe Instytucje 
Pośredniczące w ramach Planów działań. 

 

dla projektów 
konkursowych: 

Weryfikacja 
0 – 1 

(spełnia – nie 
spełnia) 

Wnioski, które 
spełniają kryteria 

strategiczne 
otrzymują premię 

punktową 
(maksymalnie 20 

punktów). Wnioski 
które nie spełniają 

kryteriów 
strategicznych nie 

tracą punktów 
uzyskanych w 
ramach oceny 
merytorycznej 

 
szczegółowych 

kryteriów 
strategicznych nie 

stosuje się w 
odniesieniu do 

projektów 
systemowych 

nie 
ustanowiono 

 

                                                 
4 Kryteria szczegółowe określane są i obowiązują w odniesieniu do poszczególnych Priorytetów, Działań, Poddziałań i 

typów projektów realizowanych w ramach PO KL. Kryteria szczegółowe powinny zostać określone przez 
poszczególne Instytucje Pośredniczące w ramach Planów działań z uwzględnieniem specyfiki danego obszaru 
wsparcia i/lub województwa. 

5 Kryteria dostępu są obowiązkowe dla wszystkich wnioskodawców. Projekty, które nie spełniają kryteriów dostępu, są 
odrzucane. Kryteria dostępu mogą dotyczyć np.: wnioskodawcy (wniosek został złożony przez podmiot uprawniony do 
składania projektu w ramach danego konkursu); grup docelowych (projekt został skierowany do właściwych grup 
docelowych); partnerstwa (projekt będzie realizowany wspólnie z innymi podmiotami); obszaru realizacji (np. projekt 
ma być realizowany w sposób subregionalny); wysokości wymaganego wkładu własnego 

6 Kryteria strategiczne dotyczą preferowania pewnych typów projektów przez instytucję ogłaszającą konkurs, co 
oznacza przyznanie im premii punktowej. Spełnianie kryteriów strategicznych nie jest obowiązkowe. Niespełnienie 
kryteriów strategicznych nie wyklucza uzyskania maksymalnej liczby punktów za spełnianie ogólnych kryteriów 
merytorycznych. 
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3. Kryteria szczegółowe dla projektów pilotażowych7

3.1. Szczegółowe kryteria dostępu 
- Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla 

wszystkich, Działanie 6.1 Poprawa dostępu 
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności 
zawodowej w regionie, Podziałanie 6.1.1
Wsparcie osób pozostających bez 
zatrudnienia na rynku pracy: 

- Kryterium grupy docelowej: wsparcie 
kierowane do osób pozostających bez 
zatrudnienia (niezarejestrowanych w 
Powiatowym Urzędzie Pracy jako 
bezrobotne lub poszukujące pracy). 

- Kryterium wysokości finansowej 
projektu: minimum 50 000 zł 

- Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, 
Działanie 8.1 Rozwój pracowników i 
przedsiębiorstw w regionie, Podziałanie 
8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji 
zawodowych i doradztwo dla 
przedsiębiorstw: 

- Kryterium grupy docelowej: Wsparcie 
kierowane do pracujących osób powyżej 
45. roku życia, którzy posiadają co 
najwyżej wykształcenie średnie i z 
własnej inicjatywy są zainteresowane 
nabyciem nowych, uzupełnieniem lub 
podwyższeniem kwalifikacji 
i umiejętności (w formach 
pozaszkolnych) 

- Kryterium wysokości finansowej 
projektu: minimum 50 000 zł 

- Priorytet IX Rozwój wykształcenia i 
kompetencji w regionach, Działanie 9.5 
Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach 
wiejskich: 

- Kryterium grupy docelowej: Wsparcie 
kierowane do mieszkańców gmin 
wiejskich, miejsko – wiejskich oraz 
miast do 25 tys. mieszkańców 

- Kryterium wysokości finansowej 
projektu: maksimum 50 000 zł 

 
 

 
Weryfikacja 

0 – 1 
Projekty 

niespełniające 
kryteriów są 

odrzucane na etapie 
oceny formalnej 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

nie ustalono 
szczegółowyc
h kryteriów 
dostępu dla 
pilotażowych 
projektów 
systemowych
(w ramach 
Priorytetu 
VII 
Promocja 
integracji 
społecznej, 
Działania 
7.1 
Upowsze-
chnianie 
aktywnej 
integracji, 
Podziałania 
7.1.3 
Podnoszenie 
kwalifikacji 
kadr pomocy 
i integracji 
społecznej) 
 

                                                 
7 Kryteria szczegółowe dla projektów pilotażowych mają na celu przeprowadzenie pilotażowego (przed przyjęciem 

Planów działań) naboru wniosków w ramach Priorytetów komponentu regionalnego PO KL na tych samych zasadach 
w każdym województwie. Kryteria dla projektów pilotażowych przestaną obowiązywać w chwili zatwierdzenia przez 
KM kryteriów szczegółowych zawartych Planach działań dla Priorytetów komponentu regionalnego uprzednio 
rekomendowanych przez Podkomitety Monitorujące.  
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3.2 Szczegółowe kryteria strategiczne: 

- Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla 
wszystkich, Działanie 6.1 Poprawa dostępu 
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności 
zawodowej w regionie, Podziałanie 6.1.1
Wsparcie osób pozostających bez 
zatrudnienia na rynku pracy: 

- Kryterium grupy docelowej: premiowane 
będą projekty, w ramach których 
wsparcie adresowane będzie do 
następujących grup osób będących w 
szczególnej sytuacji na rynku pracy: 
osób niepełnosprawnych  osób po 45. 
roku życia, pozostających bez 
zatrudnienia oraz kobiet. 

- Priorytet IX Rozwój wykształcenia i 
kompetencji w regionach, Działanie 9.5 
Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach 
wiejskich: 

- Kryterium formy realizacji: premiowane 
będą projekty realizowane w formie 
partnerstwa. 

 

dla projektów 
konkursowych: 
Wnioski, które 

spełniają kryteria 
strategiczne otrzymują 

premię punktową.  
Wnioski które nie 

spełniają kryteriów 
strategicznych nie 

tracą punktów 
uzyskanych w ramach 
oceny merytorycznej 

 
szczegółowych 

kryteriów 
strategicznych nie 

stosuje się w 
odniesieniu do 

projektów 
systemowych 
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Klasyfikacja kryteriów wyboru projektów w ramach PO Kapitał Ludzki 

 
1. W ramach PO KL stosowane będą następujące podstawowe rodzaje kryteriów 

dokonywania wyboru projektów: 

I. kryteria ogólne; 

II. kryteria szczegółowe. 

Za wyodrębnieniem dwóch powyższych typów kryteriów przemawia szeroki zakres 
różnorodnych zagadnień tematycznych objętych wsparciem w ramach PO KL. Nie jest 
więc możliwe określenie zamkniętej listy kryteriów obowiązującej dla wszystkich 
Priorytetów, Działań i Poddziałań PO KL.  W założeniu grupę taką stanowią kryteria 
ogólne, natomiast kryteria szczegółowe będą ustalane dla poszczególnych Działań, 
Poddziałań i typów projektów realizowanych w ramach PO KL. 

Klasyfikacja typów kryteriów w ramach PO KL jest zbliżona dla projektów 
konkursowych i systemowych. Tożsame typy kryteriów ogólnych (formalnych, 
merytorycznych i horyzontalnych) oraz szczegółowych kryteriów dostępu ustalane są 
zarówno dla projektów systemowych i konkursowych.  Niemniej jednak w ramach tej samej 
grupy kryteriów w zależności od typu projektu (konkursowy, systemowy) kryteria mogą 
różnić się co do treści i stosowanej metodologii oceny.  Szczegółowe kryteria strategiczne 
stosuje się natomiast wyłącznie w odniesieniu do projektów konkursowych. 

2. Kryteria ogólne zatwierdzane są przez Komitet Monitorujący PO KL na podstawie 
propozycji przedłożonej przez Instytucję Zarządzającą PO KL. Kryteria ogólne dzielą się 
na: 

a) kryteria formalne; 

b) kryteria merytoryczne; 

c) kryteria horyzontalne. 

 Ad. a) Obowiązek spełniania ogólnych kryteriów formalnych dotyczy wszystkich 
 rodzajów projektów Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny formlanej. 
 Dotyczą one zagadnień związanych ze spełnieniem wymogów rejestracyjnych oraz 
 wypełnieniem wniosku zgodnie z ogólnie przyjętymi dla PO KL  zasadami. 

 Ad. b) Ogólne kryteria merytoryczne dotyczą ogólnych zasad odnoszących się do 
treści wniosku, wiarygodności i zdolności projektodawcy do podjęcia realizacji 
projektu oraz zasad finansowania projektów w ramach PO KL. Ogólne kryteria 
merytoryczne mają charakter uniwersalny, tj. odnoszą się do wszystkich projektów 
realizowanych w ramach Programu.  Ogólne kryteria merytoryczne weryfikowane są 
na etapie oceny merytorycznej. 

 Ad. c) Ogólne kryteria horyzontalne – mają charakter przekrojowy i zatwierdzane 
 są przez Komitet Monitorujący w toku realizacji Programu w związku z 
 koniecznością zapewnienia realizacji strategicznych celów na poziomie całego PO 
 KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny merytorycznej. 

3. Kryteria szczegółowe (o ile zostały określone) mają zastosowanie do poszczególnych 
Priorytetów i Działań PO KL poprzez umieszczenie we właściwym dla danego Priorytetu 
Planie działania. W przypadku komponentu centralnego Komitet Monitorujący, 
rekomendując Instytucji Zarządzającej zatwierdzenie Planu, zatwierdza jednocześnie 
zawarte w nim kryteria szczegółowe. W przypadku komponentu regionalnego, właściwy 
miejscowo Podkomitet Monitorujący, rekomendując Instytucji Zarządzającej zatwierdzenie 
Planu, rekomenduje jednocześnie Komitetowi Monitorującemu zatwierdzenie zawartych w 
nich kryteriów szczegółowych. Kryteria szczegółowe dzielą się na: 
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d) kryteria dostępu; 

e) kryteria strategiczne. 

 Ad. d) Szczegółowe kryteria dostępu są obowiązkowe dla wszystkich 
wnioskodawców i podlegają weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Projekty, 
które nie spełniają kryteriów dostępu, są odrzucane. Kryteria dostępu mogą 
dotyczyć, np.: wnioskodawcy, grup docelowych obszaru realizacji projektu, poziomu 
wymaganego wkładu własnego itp. 

 Ad. e) Szczegółowe kryteria strategiczne obowiązują jedynie w odniesieniu 
do projektów konkursowych i dotyczą preferowania pewnych typów projektów, 
co w praktyce oznacza przyznanie spełniającym je wnioskom premii punktowej 
(w wysokości maksymalnie do 20 punktów) w trakcie oceny merytorycznej (premia 
przyznawana będzie wyłącznie tym wnioskom, które otrzymają wymagane minimum 
punktowe za spełnianie ogólnych kryteriów merytorycznych). Spełnianie kryteriów 
strategicznych nie jest obowiązkowe. 

4. Przy wyborze projektów innowacyjnych i współpracy ponadnarodowej należy stosować 
generalnie obowiązujące zasady wyboru projektów, zarówno w trybie konkursowym, jak 
i systemowym. Grupa Robocza ds. kwestii horyzontalnych PO KL zaproponuje 
przykładowe szczegółowe kryteria wyboru projektów, które będą mogły być wykorzystane 
przez Instytucje Pośredniczące, które następnie przedstawią je do zatwierdzenia 
Komitetowi. Kryteria dotyczące projektów innowacyjnych powinny m.in. obejmować: 
potencjał badawczy oraz doświadczenie uczestniczących podmiotów, zaangażowanie 
partnerów i przedstawicieli grup docelowych (empowerment). 

 
Klasyfikacja kryteriów wyboru projektów w ramach PO Kapitał Ludzki 

kryteria 
ogólne 

kryteria 
szczegółowe 

kryteria 
formalne 

kryteria 
merytoryczne 

kryteria 
dostępu 

kryteria 
strategiczne 

ocena
formalna 

ocena
merytoryczna 

zatwierdzane przez Komitet 
Monitorujący dla całego PO KL 

zatwierdzane przez Komitet 
Monitorujący w ramach danego 

Planu działania 

kryteria 
horyzontalne 

 
 


