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Ogtoszenie o naborze kandydatow
na Cztonkow/Zast epcow Cztonkow

Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow

(dla trybu indywidualnego oraz konkursowego)

Z dziedzin:

szkolnictwo wy zsze oraz budownictwo

Zespot ds. oceny merytorycznej projektdw powotywany jest w celu rzetelnej i
bezstronnej oceny Wnioskéw o dofinansowanie realizowanych w ramach
Dziatania 13.1 ,Infrastruktura szkolnictwa wyzszego” Programu Operacyjnego

Infrastruktura i Srodowisko

Wigcej informacji wraz z formularzem zgtoszeniowym
znajduje sie na stronie www.opi.org.pl w zaktadce PO [iS

Osrodek Przetwarzania Informaciji, Al. Niepodlegtosci 188 B
00-608 Warszawa
tel.: +48 22 570 14 00, fax: +48 22 825 33 19
http://www.opi.org.pl
e-mail: opi@opi.org.pl
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Wymagania stawiane Czionkowi/ Zast epcy Czionka Zespotu ds. oceny merytorycznej projekt Ow i

kryteria ich wyboru

Od kandydatow z dziedziny szkolnictwo wyzsze wymagane jest:
» Posiadanie stopnia dr;

* Minimum 3- letnie doswiadczenie we wskazanej dziedzinie;

» Praca badawcza w zakresie prognozowania kierunkow rozwoju nauki, ksztalcenia wyzszego,
prognozowania zapotrzebowania szeroko rozumianego rynku pracy na specjalistow;

» Doswiadczenie w dziedzinie analiz finansowanych i ekonomicznych oraz znajomos$¢ zasad
finansowania projektow ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej (preferowane);

» Korzystanie w petni z praw publicznych;

* Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

* Niekaralnos¢ za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe;

» Zlozenie oswiadczenia o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw;

» Dopetnienie formalnosci opisanych ponizej:

Od kandydatow z dziedziny budownictwa wymagane jest:
*  Wyksztalcenie wyzsze z zakresu budownictwa, architektury lub pokrewne;

* Minimum 3- letnie doswiadczenie na stanowisku, ktére umozliwialo podejmowanie decyzji co do
przebiegu procesu budowlanego i zastosowanych rozwigzan technicznych i architektonicznych
przy realizacji inwestycji budowlanych o charakterze edukacyjnym;

* Znajomos¢ standardéw oraz kierunkéw w rozwoju infrastruktury akademickiej i towarzyszacej

* Doswiadczenie w dziedzinie analiz finansowanych i ekonomicznych oraz znajomo$¢ zasad
finansowania projektéw ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej (preferowane);

» Korzystanie w petni z praw publicznych;

* Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

* Niekaralnos¢ za przestepstwo umysine lub przestepstwo skarbowe;

» Zlozenie oswiadczenia o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow;

» Dopetnienie formalnosci opisanych ponizej:

Zadania Cztonkéw/ Zast epcow Czionkéw z dziedziny szkolnictwa wy  Zzszego

»  Wybor Ekspertow do oceny wnioskéw.

« Dokonanie ponownej oceny wnioskéw na etapie oceny merytorycznej | stopnia.
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tel.: +48 22 570 14 00, fax: +48 22 825 33 19
http://www.opi.org.pl
e-mail: opi@opi.org.pl
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Zadania Czionkéw/ Zast epcoéw Czionkéw z dziedziny budownictwo

»  Wybér Ekspertéw do oceny wnioskow.

« Dokonanie ponownej oceny wnioskéw na etapie oceny merytorycznej Il stopnia.

Zagtoszenie kandydatury na Czionka/ Zast epce Czionka Zespotu ds. oceny merytorycznej

projektéw

Zgtoszenie kandydatury na Czitonka/ Zastepce Czitonka Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow

powinno zawierac:

1) Aktualne CV, zawierajgce m.in. opis posiadanego wyksztatcenia, przebieg kariery zawodowej.

2) Uzasadnienie swojego udziatu, jako specjalisty danej dziedziny w pracach Zespotu ds. oceny
merytorycznej projektow.

3) Wypehiony formularz zgtoszeniowy.

4) Oswiadczenie o gotowosci do rzetelnego i bezstronnego udzialu w posiedzeniach Zespotu ds.
oceny merytorycznej projektow.

5) Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do

czynnosci prawnych oraz niekaralnosci.

Regulamin Pracy Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow oraz wzér formularza zgtoszeniowego
i oswiadczen: o gotowosci do rzetelnego i bezstronnego udziatlu w posiedzeniach Zespotu ds. oceny
merytorycznej projektdw, korzystaniu w petni z praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz o niekaralnosci dostepne sg na stronie internetowej www.opi.org.pl w zaktadce
PO IiS.

Zgtoszenie z dopiskiem ,Nabér — Zesp6t ds. oceny merytorycznej projektéw — PO 1i§” mozna wystaé
poczta elektroniczng, listem poleconym, ziozy¢ osobiscie badz przestaé kurierem do OPI za
potwierdzeniem odbioru na adres:

Osrodek Przetwarzania Informacji (OPI)

Dziat Wdrazania XlIl Osi Priorytetowej PO 1i$

Al. Niepodlegtosci 188 b

00-608 Warszawa

Osrodek Przetwarzania Informaciji, Al. Niepodlegtosci 188 B
00-608 Warszawa
tel.: +48 22 570 14 00, fax: +48 22 825 33 19
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Whiosek musi by¢ dostarczony na formularzu zgtoszeniowym zamieszczonym na stronie internetowe;j

OPI i stanowigcym zatgcznik do niniejszego ogtoszenia.

Zgtoszenia mo zna sklada ¢ od 1 do 27 pa zdziernika 2008 r.,, do godz. 16.00. Decyduje data

dostarczenia. Zgtoszenia, ktére wptyn g po wyznaczonym terminie nie b  eda rozpatrywane.

Ocena zgtosze n ztozonych przez kandydatéw na Cztonkéw/ Zast  epcoéw Czionkéw Zespotu ds.

oceny merytorycznej projektéw

Prawidlowo zlozone zgloszenia beda podlegaly ocenie pod wzgledem spetniania przez kandydatow
kryteriéw zamieszczonych w niniejszym ogtoszeniu. Ocena kandydata zostanie dokonana w ciggu 7 dni
kalendarzowych od daty wptywu do OPI. Oceny zgtoszen dokonywac bedzie Dyrektor OPI/ Zastepca
Dyrektora. Wytonieni Czlonkowie/Zastepcy Czitonkéw Zespotu ds. oceny merytorycznej projektéw
zostang powiadomieni o tym fakcie przez pracownika OPI, zostanie im rowniez przedstawiona do

podpisu umowa.

Zadania Czionka/ Zast epcy Czlonka Zespotu ds. oceny merytorycznej projekt ow

Do zadan Czlonka/ Zastepcy Czlonka Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow nalezy udziat w
posiedzeniach Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow wedtug harmonogramu ustalonego przez
OPI. Kandydat na Czionka/ Zastepce Czlonka Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow zaznacza w
formularzu zgtoszeniowym, jaka role chce petni¢. Mozliwe jest zaznaczenie obu funkcji. Prace Zespotu
odbywaja sie zgodnie z Regulaminem Pracy Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow. W przypadku
braku mozliwosci wziecia udziatu przez Czionka Zespotu ds. oceny projektéw w posiedzeniu, deleguje
on swojego Zastepce, powierzajgc mu pisemne upowaznienie do gtosowania i informuje o tym fakcie
OPI. Informacje na temat swojego Zastepcy/6w Cztonek Zespotu otrzymuje z OPI, adekwatng informacje

otrzymuje Zastepca Czionka Zespotu.

Zespot jest Zespotem statym powotywanym dla wszystkich procedur wyboru projektéw w trybie
indywidualnym oraz konkursowym organizowanych przez Dziat Wdrazania XIll Osi Priorytetowej PO IiS
w 2008-2009 roku.

OPI zastrzega sobie prawo do zmian w sktadzie i liczbie Czionkdéw Zespotu ds. oceny projektéw.
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Wynagrodzenie Cztonkéw/ Zast epcow Czionkdéw Zespotu ds. oceny projektéw

Cztonkowie/ Zastepcy Cztonkdw Zespotu ds. oceny merytorycznej projektdw, ktérzy zostang wytypowani

do prac w posiedzeniach Zespotu ds. oceny merytorycznej projektéw, bedg wynagradzani wg statych

stawek kwotowych przypadajacych na jedno posiedzenie.

Wynagrodzenie przystuguje za udziat w posiedzeniach Zespotu ds. oceny merytorycznej projektéw.

Czlonkom/ Zastepcom Czlonkdw Zespotu ds. oceny merytorycznej projektow biorgcym udziat w

posiedzeniu nie przystuguje prawo zwrotu zadnych dodatkowych kosztéw poniesionych w zwigzku z

oceng wnioskow, np. kosztéw delegacji, dojazdu, wyzywienia, noclegu itp.

Zataczniki

1. Formularz zgtoszeniowy.

2. Oswiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektow.

3. Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz o niekaralnosci.

4. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

5. Regulamin Pracy Zespotu ds. oceny merytorycznej projektéw — tryb indywidualny.

6. Regulamin Pracy Zespotu ds. oceny merytorycznej projektéw — tryb konkursowy.

7. Wz6r umowy.

Informacja :

Osrodek Przetwarzania Informaciji
Dziat Wdrazania XIII Osi Priorytetowej
Al. Niepodlegtosci 188 B

00-608 Warszawa

0-22 570 14 35

www.opi.org.pl

e-mail: poiis@opi.org.pl
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