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1. PODSUMOWANIE WYNIKOW

> Na mozliwosci ubiegania sie przez organizacje pozarzadowg o dofinansowanie z
Europejskiego Funduszu Spotecznego (EFS) wptywajq liczba pracownikdw, ktorych
zatrudnia na etat, oraz jej kondycja finansowa.

Organizacje dysponujace ograniczonymi zasobami ludzkimi i finansowymi interesujq
sie mozliwoscig uzyskania wsparcia ze $rodkdw EFS nieco rzadziej, niz silniejsze
stowarzyszenia i fundacje, natomiast znacznie rzadziej sktadajq projekty. Mozna
przypuszczaé, ze po zapoznaniu sie z warunkami programow finansowanych ze
$rodkéw EFS dziatacze organizacji nie zatrudniajgcych etatowych pracownikéw w
wiekszosci przypadkdéw dochodzg do wniosku, ze nie majq szans przygotowac
projektu, ktory uzyskatby dofinansowanie. Niedostateczna liczebno$¢ lub ograniczone
kompetencje zespotu sg powszechnie uwazane za przeszkode zarédwno w
opracowaniu wniosku, jak i w realizowaniu projektu. W tym kontekscie o niewielkich
trudnosciach wspomina blisko potowa respondentéw, natomiast o powaznych okoto
jedna pigta.

Nalezy zauwazy¢, ze dotychczasowa aktywno$¢ stowarzyszen i fundacji w ubieganiu
sie 0 dofinansowanie z EFS jest istotna rowniez ze wzgledu na przyszty udziat tych
organizacji w wykorzystywaniu $rodkéw z Funduszu. Dzieje sie tak, poniewaz (jak
ustaliliSmy we wczesniejszym badaniu jakosciowym) doswiadczenie zdobyte przy
ubieganiu sie o $rodki EFS znacznie utatwia projektodawcy aplikowanie po raz
kolejny.

> Zdecydowana wiekszo$¢ pracownikdw' organizacji pozarzadowych, ktdrzy wzieli
udziat w badaniu, uwaza, ze dotychczasowa dziatalno$¢ ich stowarzyszenia lub
fundacji odpowiada celom programoéw finansowanych z EFS w petni (taki poglad
wyrazita jedna trzecia respondentdw) lub przynajmniej czeSciowo (blisko potowa).

> Wiekszos¢ respondentéw stwierdza, ze uzyskanie informacji koniecznych do ztozenia
poprawnego wniosku o finansowanie projektu ze $rodkéw EFS wigze sie z
trudnosciami, przy czym poglad, ze trudnosci te sg niewielkie (podzielany przez
potowe respondentdw) przewaza nad opinig, ze s powazne (tego zdania jest jedna
czwarta badanych). Dostepnos¢ informacji o EFS jest uzalezniona od wielkoSci

miejscowosci, w ktdrej miesci sie siedziba organizaciji.

! Pracownikiem” nazywamy osobe dziatajaca W organizacji, niezaleznie od tego, czy za swojg prace pobiera
wynagrodzenie.
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> Najpowszechniej wykorzystywanymi i zarazem najwyzej ocenianymi zrodtami

informacji o EFS sg portal www.ngo.pl oraz strona www.efs.gov.pl. Kazde z tych

zrodet informacji jest wykorzystywane przez okoto cztery pigte respondentéw, przy
czym pierwsze uzyskato w szesSciostopniowej ,szkolnej” skali Srednig ocene 4,5,

drugie natomiast 3,9.

Zarowno Regionalne Osrodki Szkolenia Europejskiego Funduszu Spotecznego
(ROSZEFS), jak i program EURO-NGO’ uzyskaty éredniq ocene 3,5, przy czym z
informacji rozpowszechnianych przez ROSzEFS korzystato nieco wiecej badanych
(59% w poréwnaniu z 51% korzystajacych ze wsparcia specjalistow EURO-NGO).

Nizsze oceny uzyskaty: Krajowy OsSrodek Szkolenia Europejskiego Funduszu
Spotecznego (3,1), szkolenia prowadzone przez Instytucje Wdrazajace Sektorowy
Program Operacyjny Rozwoj Zasobdw Ludzkich (IW SPO RZL) oraz przez Krajowg
Strukture Wsparcia (réwniez 3,1), a takze konsultacje z pracownikami IW SPO RZL i
KSW (2,9).

> Poprawne wypetnienie wniosku i przygotowanie wymaganych zatgcznikéw pracownicy
organizacji pozarzadowych powszechnie oceniajg jako trudne. Przeszio potowa
respondentdw (55%) uwaza, ze trudnosSci zwigzane z wypetnianiem wniosku i
przygotowywaniem zatgcznikdow s powazne, okoto jedna trzecia (34%) badanych
zauwaza niewielkie trudnosci, natomiast zaledwie co pieédziesigty nie dostrzega ich

wcale.

Przygotowanie wniosku wydaje sie stosunkowo najtatwiejsze przedstawicielom
organizacji o przychodach mieszczacych sie w przedziale 70 tys. — 500 tys. PLN.
Pracownicy organizacji nalezacych do tej kategorii dwuipdtkrotnie rzadziej, niz
reprezentanci organizacji o nizszych przychodach oceniali trudnosci zwigzane z
wypetnianiem wniosku jako powazne, a zarazem dwukrotnie czesciej twierdzili, ze
przygotowanie wniosku przez ich organizacje nie wigzatoby sie z zadnymi

trudnosciami.

> Sposrod wymogow formalnych zwigzanych ze sktadaniem wniosku najpowazniejsze
trudnosci rodzi konieczno$¢ przedstawienia zabezpieczen finansowych realizacji
projektu. Okofo trzy pigte organizacji (61%) uznato konieczno$¢ przedstawienia
zabezpieczen za powazne utrudnienie, a 14% stwierdzito, ze wymdg ten uniemozliwia

ich organizacji ztozenie projektu.

2 EURO-NGO jest programem Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnoéci realizowanym przez Sie¢ Wspierania
Organizacji Pozarzadowych SPLOT.
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> Wymog wniesienia wktadu wiasnego w wysokosci 1% wartosci projektu stanowi
bariere znacznie mniejszg, niz koniecznoS¢ przedstawienia zabezpieczenia
finansowego realizacji projektu. Wprawdzie czesto jest uwazany za utrudnienie, ale
raczej nieznaczne (wedtug 42% respondentdéw), niz powazne (jak sadzi 26%

badanych).

Przekonanie o trudnosci wniesienia wktadu wtasnego jest najsilniejsze wsréd najmniej
zamoznych stowarzyszen i fundacji i stabnie wraz ze wzrostem przychodéw
organizacji.

> Konieczno$¢ wytozenia przez organizacje witasnych srodkdéw na realizacje projektu
zdaniem trzech czwartych pracownikow organizacji stanowitaby bardzo powazne

utrudnienie (51%) lub wrecz okoliczno$¢ uniemozliwiajace realizacje projektu.

Ze wzgledu na konsekwencje ewentualnej koniecznosci wytozenia wiasnych Srodkéw
na realizacje projektu organizacje, ktorych budzet przekracza 500 tys. PLN, znajdujq
sie w sytuacji wyraznie korzystniejszej, niz pozostate.
Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w zadnej kategorii respondentow odsetek 0s6b
uwazajacych, Zze konieczno$¢ wytozenia wiasnych $rodkow stanowitaby tylko
niewielkie utrudnienie, lub tez nie stanowitaby zadnego, nie przekroczyt jednej
trzeciej.

> Opinie o ocenie formalnej wnioskow sg podzielone i zarazem stosunkowo
umiarkowane. Najwieksza grupe — okoto jedng trzecig (32%) — stanowig respondenci
oceniajacy proces weryfikacji formalnej ,raczej negatywnie”. Tylko nieznacznie mniej
liczni sq respondenci oceniajacy jq ,raczej pozytywnie” (28%) lub niemajacy zdania w
tej sprawie (réwniez 28%).

> ROAwniez opinie na temat oceny merytorycznej mozna uznac za podzielone i zarazem
stosunkowo umiarkowane, jednak w tym wypadku opinie raczej pozytywne (30%)
majq nieznaczng przewage nad raczej negatywnymi (27%). Okoto jednej trzeciej

badanych (34%) nie ma w tej sprawie wyrobionego pogladu.
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2. INFORMACIJE O BADANIU

2.1 CEL BADANIA

Celem badania jest poznanie opinii pracownikdw trzeciego sektora na temat dostepnosci EFS
dla stowarzyszen i fundacji, w ktorych dziatajg, oraz oszacowanie poziomu trudnosci
ograniczajacych mozliwosci aplikowania o $rodki EFS przez organizacje pozarzadowe.

Badanie stanowi bezposrednig kontynuacje wczesniejszego badania jakosciowego, a
prezentowane wyniki nalezy traktowac jako uzupetnienie raportu ,Bariery ograniczajgce
aktywnos¢ organizacji pozarzadowych w wykorzystywaniu $rodkdw Europejskiego Funduszu

Spotecznego”, opublikowanego we wrzesniu 2005°.

2.2 REALIZACJA BADANIA

Badanie zostato zrealizowane w dniach 23 - 24 wrze$nia 2005, z pracownikami stowarzyszen
i fundacji uczestniczacymi w IV Ogolnopolskiego Forum Inicjatyw Pozarzadowych (OFIP),
przy zastosowaniu ankiety wypetnianej przez samych respondentdw. OFIP jako najwieksze w
Polsce spotkanie osdb zwigzanych z trzecim sektorem stanowit szczegdlnie dogodng okazje
do zbadania opinii srodowiska pracownikéw organizacji pozarzadowych®.

2.3 PROBA

Badanie zostato zrealizowane na probie okolicznoSciowej ztozonej z pracownikdw organizacji
pozarzadowych obecnych na IV OFIP. Zaletg préby okolicznosciowej jest stosunkowo wysoka
dostepnos¢ potencjalnych respondentéw (przektadajaca sie na obnizenie kosztu badania i

skrocenie czasu jego realizacji), natomiast nalezy podkresli¢, ze przy prébie tego rodzaju nie

jest mozliwe oszacowanie prawdopodobienstwa, ze uzyskane wyniki odzwierciedlajg_opinie

catej populacji pracownikéw stowarzyszen i fundacii.

Analizowane dane pochodza z 269 wypetnionych kwestionariuszy.

® Badanie jakosciowe i analiza danych zastanych, ktdrych wyniki zostaty przedstawione we wspomnianym
raporcie, zostaty przeprowadzonego we wrzesniu 2005 przez zespdt badawczy w sktadzie Anna ChrosScicka,
Tomasz Ptachecki, Agnieszka Sternik na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej Podstawami Wsparcia Wspdinoty w
Ministerstwie Gospodarki i Pracy. Raport zostat udostepniony na stronie:
http://www.efs.gov.pl/NR/rdonlyres/44AFEQ56-C063-4708-A863-E4C9585D1117/14244/Raport NGOaEFS.pdf.

* W IV OFIP wzieto udziat okoto 850 uczestnikdw.




OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS
DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

| 3. ZROZNICOWANIE ORGANIZACII I

Formutujac wszelkie wnioski dotyczace dostepnosci EFS dla organizacji pozarzadowych
nalezy pamietac, ze trzeci sektor obejmuje podmioty, ktére zdecydowanie sie miedzy sobq

roznig. Uwzglednilismy réznice w trzech wymiarach:
» ze wzgledu na przychody organizacji
« ze wzgledu na liczbe etatowych pracownikow
+ ze wzgledu na wielko$¢ miejscowosci, w ktorej ma swojq siedzibe.

Wsrdd zbadanych osdb najliczniejsza grupa, stanowigca okoto dwdch pigtych (41%) ogdtu
respondentéw, pracowata w organizacjach zatrudniajacych na etat od 1 do 5 pracownikow.
Blisko jedna trzecia (29%) respondentdw pracowata w fundacjach i stowarzyszeniach nie
zatrudniajacych nikogo na etat, natomiast grupy osdb pracujacych w organizacjach
zatrudniajacych od 6 do 10 osob oraz powyzej 11 pracownikdw byly przeszto dwukrotnie

mniej liczne (odpowiednio 14% i 13%).

llu etatowych pracownikow zatrudnia Pa  Astwa organizacja? Liczba Procent
odpowiedzi odpowiedzi

Zadnego 79 29

Od 1 do 5 0s6b 111 41

Od 6 do 10 os6b 37 14

11 i wiecej 0s6b 35 13

Nie wiem 7 3
Ogélem 269 100

W przyblizeniu jedna czwarta respondentow (26%) pracowata w organizacjach, ktérych
ubiegtoroczne przychody zawieraty sie w przedziale od 70 tys. PLN do 500 tys. PLN. Jedna
pigta badanych (21%) reprezentowata stowarzyszenia i fundacje o przychodach do 10 tys.
PLN i tyle samo organizacje, ktorych przychody mieszczg sie pomiedzy 10 tys. PLN a 70 tys.
PLN. Stosunkowo najmniej liczna byta grupa oséb pracujacych w organizacjach o budzecie

przekraczajacym 500 tys. PLN, stanowigca 14% wszystkich uczestnikdw badania.

Jakie byty przychody Pa nstwa organizacji w 2004 roku? Liczba Procent
odpowiedzi odpowiedzi
Do 10 tys. PLN 56 21
Powyzej 10 tys. PLN do 70 tys. PLN 57 21
Powyzej 70 tys. PLN do 500 tys. PLN 69 26
Powyzej 500 tys. PLN 38 14
Nie wiem 49 18
Ogoélem 269 100




OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS

DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

Wsrdd respondentdéw przewazali pracownicy organizacji z miast liczacych ponad 200 tys.

mieszkancOw — grupa ta stanowita przeszto potowe (54%) badanych oséb. Pracownicy

stowarzyszen i fundacji majacych siedziby w miastach liczacych od 50 tys. do 200 tys.

mieszkancow stanowili 16% respondentdéw. Podobny udziat wsrdd uczestnikow badania mieli

pracownicy organizacji z miast liczacych od 10 tys. do 50 tys. mieszkancéw (15%) oraz z

miejscowosci liczacych ponizej 10 tys. mieszkancoéw (13%).

Ilu mieszka Acow liczy miejscowo $¢€, w ktérej ma siedzib e Panstwa Liczba Procent
organizacja? odpowiedzi odpowiedzi
Do 10 tys. 35 13
Powyzej 10 tys. do 50 tys. 41 15
Powyzej 50 tys. do 200 tys. 44 16
Powyzej 200 tys. 144 54

Nie wiem 5 2
Ogotem 269 100

W dalszej czeéci raportu przedstawiono istotne statystycznie® rdznice w rozkfadach

odpowiedzi na pytania dotyczace trudnosci zwigzanych z ubieganiem sie o S$rodki

Europejskiego Funduszu Spotecznego zachodzace pomiedzy grupami

pracownikow

organizacji pozarzadowych wyrdznionymi ze wzgledu na liczbe etatowych pracownikdw,

wysokos¢ przychoddw organizacji oraz wielko$¢ miejscowosci, w ktérej ma swojq siedzibe.

® Na poziomie istotnoéci p<0,05.
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4. DOSWIADCZENIA ORGANIZACII W UBIEGANIU
SIE O SRODKI Z EFS

4.1 OGOLNIE

Sposrdd uczestnikéw badania 87% stwierdzito, Ze ich organizacje interesowaty sie
mozliwoscig zdobycia srodkéw z EFS.

Kolejny krok na drodze do uzyskania finansowania ze $rodkdw EFS — ztozenie projektu —

wykonaty organizacje reprezentowane przez blisko potowe (49%) respondentdéw.

Okoto jedna trzecia uczestnikdw badania (34%) stwierdzita, Zze co najmniej jeden projekt
ztozony przez ich organizacje przeszedt pomyslinie przez ocene formalng, zas okoto jedna

czwarta (26%), ze co najmniej jeden zostat zaakceptowany pod wzgledem merytorycznym.

Organizacje, ktére podpisaty z Instytucjqg Wdrazajagcq SPO RZL umowe finansowania co
najmniej jednego projektu, reprezentowata mniej wiecej jedna pigta respondentéw (21%).
Odsetek respondentéw z organizacji, ktdre rozpoczety realizacje co najmniej jednego
projektu finansowanego ze srodkéw EFS byt bardzo zblizony (wynosit 19%).

Odsetek badanych reprezentujacych organizacje, ktore zakonczyly juz realizacje co najmniej

jednego projektu finansowanego ze srodkdw EFS wynidst 4%.

Doswiadczenia organizacji z EFS
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zainteresowanie  zlozenie co  pomysina ocena pomysina ocena  podpisanie realizacja co zakonczenie
mozliwoscig najmniej formalna co  merytoryczna co umowy najmniej realizacji co
zdobycia jednego projektu najmniej najmniej finansowania co jednego projektu najmniej
finansowania jednego projektu jednego projektu najmniej jednego projektu

jednego projektu

Etap zabiegania o srodki z EFS, do ktérego dotarta organizacjia
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4.2 W ZALE ZNOSCI OD LICZBY ETATOWYCH
PRACOWNIKOW

Doswiadczenia organizacji zwigzane z EFS rdznig sie istotnie w zaleznosci od liczby

zatrudnianych przez nie etatowych pracownikdw.

Skuteczne aplikowanie okazuje sie nieomal nieprawdopodobne w wypadku organizacji w
ogodle nie zatrudniajagcych personelu. Zainteresowanie EFS wsrdd organizacji dziatajacych
wytacznie w oparciu o wolontariat (na poziomie 78%) jest przy tym tylko nieco nizsze, niz ze
strony stowarzyszen i fundacji zatrudniajgcych pracownikdéw (dla ktérych analogiczny
wskaznik wynosi okoto 90%). Znaczacy jest przede wszystkim fakt, ze wérdd organizacji nie
dysponujacych etatowym personelem znacznie mniej korzystna okazuje sie proporcja miedzy
tymi, ktdre interesowaty sie mozliwoscig aplikowania o Srodki EFS a tymi, ktore ztozyty
wniosek. Mozna przypuszczaé, ze po zapoznaniu sie z warunkami programoéw finansowanych
ze S$rodkdéw EFS dziatacze organizacji nie zatrudniajgcych pracownikéow w  wiekszosci
przypadkéw dochodzg do wniosku, Ze nie majq szans przygotowac i zrealizowac projektu,

ktory uzyskatby dofinansowanie.

Sposrod stowarzyszen i fundacji zatrudniajacych etatowy personel prawdopodobienstwo
pomysinego przejScia przez kolejne etapy procesu prowadzacego do uzyskania
dofinansowania sg zblizone dla organizacji zatrudniajacych od 6 do 10 oraz powyzej 11 0sdb,
natomiast nieco nizsze dla organizacji zatrudniajacych od 1 do 5 osob.

Doswiadczenia organizacji z EFS
w zaleznosci od liczby zatrudnionych pracownikéw

—e—Zadnego —8—0d 1 do 5 0s6b Od 6 do 10 os6b —=—11 i wi ecej 0s6b
100
91
%01 g\
80 89
70
70 78
NERCRS
60 -
59 o 49

% wskazan

i \ ~ e u

30 \ 3;\ \34‘\‘35

0 \18 5 o _31.‘\
i \9 23 21 \ 8 ]

I —, 3 3 ~N s
0 ‘ ‘ ‘ ‘ 1
zainteresowanie zlozenie co pomysina ocena pomyslna ocena podpisanie realizacja co zakonczenie
mozliwoscig ~ najmniej jednego formalna co merytoryczna co umowy najmniej jednego realizacji co
zdobycia projektu najmniej jednego najmniej jednego finansowania co projektu najmniej jednego
finansowania projektu projektu najmniej jednego projektu
projektu

Etap zabiegania o $rodki z EFS, do ktérego dotarta organizacja
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OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS
DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

4.3 W ZALEZNOSCI OD PRZYCHODOW

Doswiadczenia w aplikowaniu o EFS sg rowniez istotnie zwigzane z kondycjg finansowg

organizacji, mierzong jej przychodami.

Réznice zachodzg juz na etapie zainteresowania mozliwoscig zdobycia $rodkdw z Funduszy

EFS: odsetek organizacji, ktdre interesowaty sie EFS, waha sie od 82% w przypadku

organizacji, ktérych ubiegtoroczne przychody nie przekroczyty 10 tys. PLN do 100% w

przypadku organizacji o przychodach przekraczajacych 500 tys. PLN.

Rozwarstwienie pomiedzy organizacjami pogtebia sie, gdy pod uwage wezmiemy etap

sktadana wnioskow: przynajmniej jeden wniosek ztozyty okoto cztery pigte (82%) organizagiji

najzamozniejszych,

natomiast zaledwie nieco ponad jedna czwarta (27%) najmniej

zamoznych.
Doswiadczenia organizacji z EFS
w zalezno$ci od przychodéw w 2004 roku
—&—Do 10 tys. PLN =8—Do 70 tys. PLN Do 500 tys. PLN —=— Powy zej 500 tys. PLN
100
91 \‘Q
90
80 -
70
S 60
N
g
5 50
E
S 40
30
20
10 A 13
0
zainteresowanie zlozenie co pomys$ina ocena pomyslna ocena podpisanie realizacja co zakonczenie
mozliwoécig ~ najmniej jednego formalna co merytoryczna co umowy najmniej jednego realizacji co
zdobycia projektu najmniej jednego najmniej jednego finansowania co projektu najmniej jednego
finansowania projektu projektu najmniej jednego projektu
projektu
Etap zabiegania o $rodki z EFS, do ktérego dotarta organizacja
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5. DOPASOWANIE DZIALALNOSCI ORGANIZACII DO
ZALOZEN PROGRAMOW FINANSOWANYCH Z EFS

Jedna trzecia (33%) respondentéw uznata, ze dotychczasowa dziatalno$¢ organizacji, ktérg
reprezentuja, w petni odpowiada celom programéw finansowanych z EFS, zas$ blisko potowa
(47%) stwierdzita, ze dziatalnoS¢ ich stowarzyszenia lub fundacji odpowiada tym celom

czesciowo.

Co dziesigty respondent uwazat, Zze jego organizacja nie dziatata dotychczas w obszarach
finansowanych ze srodkéw EFS. W tej stosunkowo niewielkiej grupie przewage miaty osoby

deklarujace, w imieniu organizacji, zamiar dostosowania zakresu dziatalnosci do celéw EFS.

Czy dotychczasowa dziatalno $¢ Panstwa organizacji odpowiada
celom programow finansowanych z Europejskiego Fundu szu Spotecznego?

tak, cz esciowo
47%

tak, w petni
33%

nie, ale zamierzamy j a
dostosowa ¢ do EFS
7%

nie wiem nie i nie zamierzamy jej
10% dostosowywa € do EFS
3%
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O petnej zgodnosci dziatalnosci organizacji z celami programéw finansowanych ze $rodkéw
EFS stosunkowo najczesciej sq przekonani przedstawiciele organizacji wspierajacych rozwdj
przedsiebiorczosci (63%), zas w dalszej kolejnosci stowarzyszen i fundacji dziatajacych na
rzecz rozwoju lokalnego (46%) oraz zajmujacych sie wspieraniem innych organizacji
pozarzadowych (40%).

Dziatalno$¢ wiasnej organizacji za niezgodng z priorytetami EFS uznajq najczesciej
przedstawiciele stowarzyszen i fundacji zajmujacych sie ochrong zdrowia (w sumie 22%, z
tego potowa zamierza jg dostosowacd) oraz dziatajacy w dziedzinie kultury i sztuki (19%,

wszyscy zamierzajq jq dostosowac).

Niewiedza co do stopnia zgodnosci dotychczasowych dziatan z celami programoéw
finansowanych ze Srodkéw EFS jest najpowszechniejsza wsrdd pracownikdw organizacji
zajmujacych sie ochrong $rodowiska, z ktdrych blisko jedna trzecia (30%) nie byta w stanie

udzieli¢ odpowiedzi na ten temat.

Gtéwna dziedzina Czy dotychczasowa dziatalno $¢ Panstwa organizacji odpowiada celom
dziatalno sci organizacji programéw finansowanych z Europejskiego Funduszu Sp otecznego?
Procent odpowiedzi
Tak, w petni Tak, Nie, ale Nie i nie Nie wiem
czesciowo zamierzamy | zamierzamy
ja dostoso- jej dostoso-
wac do EFS wywac do
EFS
Edukacja, wychowanie 30 52 8 0 10
Kultura, sztuka 25 44 19 0 13
Ochrona $rodowiska 30 30 10 0 30
Ochrona zdrowia 33 28 11 11 17
Pomoc spoteczna 31 53 5 5 5
Rozwdj lokalny 46 39 4 4 7
Rozwdj przedsiebiorczosci 63 25 13 0 0
Wspieranie innych NGO 40 57 0 0 3
Inna dziedzina 22 47 3 6 22

14
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6. ZESPOL PRACOWNIKOW ORGANIZACII A
MOZLIWOSCI UBIEGANIA SIE O SRODKI EFS

6.1 OGOLNIE
Pod wzgledem oceny mozliwosci zespotu wiasnej organizacji w zakresie ubiegania sie o
$rodki EFS najliczniejszg grupe respondentdéw (44%) stanowig osoby, ktdre uznaly, ze

przygotowanie stosownego wniosku wigzatoby sie z niewielkimi trudnosciami.

Okofo jedna czwarta badanych (26%) stwierdzita, ze trudnosSci bytyby powazine, a 4%
uwazato, ze wielkoS¢ i umiejetnosci zespotu organizacji, ktoraq reprezentujg, sg na tyle
ograniczone, ze przygotowanie wniosku bytoby wrecz niemozliwe.

Grupa 0sOb przekonanych, Zze zespdt ich stowarzyszenia lub fundacji jest w stanie
przygotowac¢ wniosek bez Zadnych trudnosci, stanowita mniej wiecej jednq piata (21%)

0gotu respondentow.

Czy wielko $¢ i umiej etno $ci zespotu Pa nstwa organizacji
pozwalaj @ na przygotowanie wniosku o finansowanie projektu
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego?

Z niewielkimi
trudno sciami
bez zadnych trudno $ci 44%
21%

nie wiem
4%

uniemo zliwia
przygotowanie wniosku z powa znymi
4% trudno $ciami
26%
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6.2 W ZALEZNOSCI OD LICZBY ETATOWYCH
PRACOWNIKOW

Subiektywna ocena mozliwosci zespotu wiasnego stowarzyszenia lub fundacji w zakresie

przygotowania wniosku o finansowanie ze $rodkoéw EFS jest zwigzana z liczbg etatowych

pracownikéw.

I tak na przyktad wsérdd reprezentantdw organizacji opierajacych sie wytacznie na pracy

wolontarystycznej odsetek osob przekonanych, ze przygotowanie wniosku wigzatoby sie z

powaznymi trudnosciami (46%), jest okoto dziewieciokrotnie wyzszy, niz wérdd najbardziej w

tej kwestii optymistycznych przedstawicieli organizacji zatrudniajacych od 6 do 10 oséb

(5%).

Zarazem w drugiej grupie znalazto sie przeszto trzykrotnie wiecej oséb uwazajacych, ze

przygotowanie wniosku nie nastreczatoby zadnych trudnosci (38% w poréwnaniu do 12%).

Liczba etatowych pracownikéw

Przygotowanie wniosku o finansowanie projektu ze

Europejskiego Funduszu Spotecznego w zale

B bez zadnych trudno $ci
Oz powaznymi trudno $ciami

O nie wiem

srodkéw
znosci od liczby pracownikéw

Oz niewielkimi trudno  $ciami

W uniemo zliwia przygotowanie wniosku

Zadnego 33%

Od 1 do 5 oséb

46%

Od 6 do 10 os6b

5%

11 i wigcej osob

2 17%

3%

0% 10% 20% 30% 40%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

% wskazan

16



OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS
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6.3 W ZALE ZNOSCI OD PRZYCHODOW

Ocena mozliwosci zespotu w zakresie przygotowania wniosku o finansowanie ze srodkéw EFS
jest zwigzana réwniez z poziomem przychoddéw organizacji. Najwyrazniejsza réznica zachodzi
miedzy organizacjami o przychodach do 70 tys. PLN a tymi, ktérych przychody przekraczajg
70 tys. PLN. Przedstawiciele organizacji o przychodach do 70 tys. PLN co najmnigj
dwukrotnie czesciej, niz pracownicy organizacji o przychodach zawierajqcych sie w przedziale
70 tys. — 500 tys. PLN lub przekraczajacych 500 tys. PLN, sadza, ze ich organizacje miatyby
powazne trudnosci w przygotowaniu wniosku do EFS. Zarazem dwukrotnie rzadziej, niz
organizacje o przychodach zawierajacych sie pomiedzy 70 tys. PLN a 500 tys. PLN uwazaja,

Ze przygotowanie wniosku nie sprawitoby zadnych trudnosci.
Nalezy zaznaczy¢, ze najwiekszymi optymistami w kwestii oceny mozliwosci wiasnej
organizacji w zakresie przygotowania wniosku nie sg organizacje najzamozniejsze, lecz te,

ktorych przychody mieszczg sie w przedziale 70 tys. — 500 tys. PLN.

Przygotowanie wniosku o finansowanie projektu ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w zale  znosci od przychodéw w 2004 roku

@ nie sprawia zadnych trudno $ci O sprawia niewielkie trudno  $ci

O sprawia powa zne trudno $ci W uniemo zliwia przygotowanie wniosku

O nie wiem

: \
2 Do 10 tys. PLN 44% 36% '
2 | | |
N
2
= Do 70 tys. PLN 37% 37%
g 7%
E | | |
a
2
2 Do 500 tys. PLN 48% 14% -
g
5 | | |
>
N
o .
Powyzej 500 tys. PLN 58% 18%
| | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

% wskazan
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7. ZESPOL PRACOWNIKOW ORGANIZACII A
MOZLIWOSCI ZREALIZOWANIA PROJEKTU

7.1 OGOLNIE

Ocena mozliwosci zrealizowania projektu finansowanego z EFS okazata sie zblizona do oceny
mozliwosci przygotowania wniosku. Niespetna potowa respondentéw (45%) uznata, ze dla
zespotu ich organizacji zrealizowanie projektu wigzatoby sie z niewielkimi trudnosciami.
Okoto jedna pigta (19%) sadzita, ze trudnosci bytyby powazne, ale mozliwe do pokonania.
Co dwudziesty pigty badany uwazat, ze ze wzgledu na niedostateczng liczebno$¢ lub

ograniczone kompetencje zespotu zrealizowanie projektu bytoby niemozliwe.

Zadnych trudnosci przy realizowaniu projektéw finansowanych z EFS nie przewiduje mniej

wiecej jedna czwarta respondentéw (26%).

Czy wielko $€ i umiej etno $ci zespotu Pa nstwa organizacji
pozwalaj g na zrealizowanie projektu finansowanego
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego?

z niewielkimi
trudno sciami

bez zadnych trudno $ci 45%
26%

nie wiem
6%

uniemo zliwia
przygotowanie wniosku
4%

Z powaznymi
trudno s$ciami
19%
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7.2 W ZALEZNOSCI OD LICZBY ETATOWYCH
PRACOWNIKOW

Subiektywna ocena mozliwosci zrealizowania projektu przez zespdt organizacji jest zwigzana
z liczbg pracownikéw, ktérych zatrudnia na etat. Mozliwosci zespotu w zakresie realizacji
projektu finansowanego z EFS najwyzej oceniaja pracownicy organizacji zatrudniajacych od 6
do 10 osdb. Blisko potowa z nich (46%) nie przewiduje zadnych trudnosci a tylko mniej niz

co dziesigty (w sumie 8%) trudnosci powazniejsze, niz ,niewielkie”.

Realizacja projektu finansowanego ze  srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w zaleznos$ci od liczby pracownikéw

M nie sprawia zadnych trudno $ci

O sprawia powa zne trudno $ci

O sprawia niewielkie trudno  $ci

B uniemo zliwia przygotowanie wniosku

O nie wiem

24%

Zadnego

0d 1 do 5 os6b 49%

0d 6 do 10 0séb 38%

Liczba etatowych pracownikéw

11 i wigcej osob 49%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

100%

% wskazan

19



OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS
DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

| 8. DOSTEP DO INFORMACII |

8.1 OGOLNIE

Zdaniem okoto trzech czwartych badanych zdobycie informacji koniecznych do ztozenia przez

organizacje poprawnego wniosku o finansowanie projektu ze Srodkéw EFS jest trudne.

Wedtug potowy respondentéw trudnosci te sg niewielkie, natomiast okoto jedna czwarta
badanych (26%) uznata je za powazne (przy czym jednak tylko co piecdziesiaty respondent
stwierdzit, ze bariery w dostepie do informacji sgq tak duze, ze uniemozliwiajg ztozenie

wniosku).

Grupa o0sob, ktoére nie odnotowaty zadnych trudnosci w dostepie do informacji stanowi 15%.

Czy zdobycie informacji koniecznych do zto  zenia przez organizacj e pozarz adow a
poprawnego wniosku o finansowanie projektu ze $srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego jest trudne?

sprawia niewielkie
trudno sci
50%
nie sprawia zadnych
trudno $ci
15%

nie wiem
7%

uniemo zliwia sprawia powa zne
przygotowanie wniosku trudno sci
2% 26%
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8.2 W ZALEZNOSCI OD WIELKO SCI MIEJSCOWO SCI

Ocena dostepnosci informacji dotyczacych finansowania ze $rodkdw EFS rozni sie w
zaleznosSci od wielkosci miejscowosci, w ktérej miesci sie siedziba organizacja. Dostep do
informacji koniecznych do ztozenia przez organizacje pozarzagdowa poprawnego wniosku o

finansowanie ze srodkow EFS jest fatwiejszy w miastach powyzej 50 tys. mieszkancow.

Pracownicy stowarzyszen i fundacji z najmniejszych miejscowosci czesciej niz pozostali nie sg
w stanie oceni¢, na ile informacje sg dostepne (17%) lub uwazajg ich brak za przeszkode
uniemozliwiajacg ztozenie wniosku (9%). Wsréd badanych z wiekszych miejscowosci
odpowiedzi takie nie wystepujq wcale (w przypadku miejscowosci liczacych 10 tys. — 50 tys.
mieszkancow) lub wystepujq sporadycznie (w przypadku miejscowosci liczacych 50 tys. —
200 tys. oraz powyzej 200 tys. mieszkancéw).

Z kolei wérdd przedstawicieli organizacji z miast liczacych od 10 tys. do 50 tys. mieszkafcow
szczegOlnie powszechne jest przekonanie, ze zdobycie informacji stanowi bariere wprawdzie

mozliwg do pokonania, ale powazng (uwaza tak 44% badanych z tej grupy).

Zdobycie informacji koniecznych do zto  zenia przez organizacj e pozarz adow q
poprawnego wniosku o finansowanie projektu ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w zale znosci od wielko $ci miejscowo $ci, w ktérej dziata

M nie sprawia zadnych trudno $ci
O sprawia powa zne trudno $ci

O sprawia niewielkie trudno  $ci
W uniemo zliwia przygotowanie wniosku

% wskazan

O nie wiem
I
40% 0
Do 10 tys. 26% 17%
3 | | |
%]
e 0,
= Do 50 tys. 39% 44%
2
o
2 | | | | |
2 48%
] Do 200 tys. @ 25%
2 y ’ 5%
= | | | | |
Powyzej 200 tys. 56% 22% lo 6%
| | | ‘ | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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‘ 0. iR(')DLA INFORMACII: KORZYSTANIE I OCENA I

Najczesciej wykorzystywanym i zarazem najwyzej ocenianym przez pracownikow organizacji
pozarzadowych zrodtem informacji na temat mozliwosci uzyskania finansowania ze $rodkéw
EFS jest portal www.ngo.pl. Z portalu organizacji pozarzadowych korzystato cztery piate
badanych, a $rednia ocena, ktorg uzyskat w szesciopunktowej ,szkolnej” skali ocen wyniosta
4,5.

Drugie miejsce zajeta strona internetowa www.efs.gov.pl — korzystat z niej prawie taki sam

odsetek respondentdw (78%), jednak $rednia ocena (3,9) okazata sie nieco nizsza.

Regionalne Osrodki Szkolenia Europejskiego Funduszu Spotecznego (ROSZEFS) uzyskaty taka
sama ocene, jak specjaliéci programu EURO-NGO® (3,5), przy czym z informadji
rozpowszechnianych przez ROSzEFS korzystato nieco wiecej badanych (59% w poréwnaniu z
51% korzystajacych ze wsparcia specjalistdw EURO-NGO).

Nizsze oceny uzyskaty: Krajowy OSrodek Szkolenia Europejskiego Funduszu Spotecznego
(3,1), szkolenia prowadzone przez Instytucje Wdrazajace Sektorowy Program Operacyjny
Rozwdj Zasobdw Ludzkich (IW SPO RZL) oraz przez Krajowq Strukture Wsparcia (KSW —
rowniez 3,1), a takze konsultacje z pracownikami IW SPO RZL i KSW (2,9).

Mozna przypuszczaé, ze ze wzgledu na kluczowg role IW SPO RZL oraz KSW w procesie
przyznawania dofinansowania ze srodkéw EFS pracownicy organizacji korzystajq z informacji
udzielanych przez wspomniane instytucje pomimo stosunkowo krytycznej oceny jakosci tych

informacji.

Z zadnych zrédet informacji o EFS nie korzystato 14% badanych.

® EURO-NGO jest programem Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnoéci realizowanym przez Sie¢ Wspierania
Organizacji Pozarzadowych SPLOT.
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% 0s6b korzystajacych

Prosz e oceni € wszystkie zrodta informacji na temat finansowania
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, z ktérych Pan  /Pani korzystat(a):

Srednia ocena (skala 1-6)
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10. OCENA TRUDNOSCI PRZYGOTOWANIA

WNIOSKU

10.1 OGOLNIE

Przeszto potowa respondentdw (55%) ocenia, Zze poprawne wypetnienie wniosku o
dofinansowanie z EFS i przygotowanie wymaganych zatacznikdw sprawia powazne trudnosci.
Ponadto jedna trzecia badanych (34%) uwaza, ze wigze sie to z niewielkimi trudnosciami.
Wprawdzie tylko jeden na stu respondentéw uznaje wypetnienie wniosku i przygotowanie
zatgcznikdw z bariere niemozliwg do pokonania, jednak réwniez grupa badanych nie

dostrzegajacych pod tym wzgledem Zzadnych trudnosci jest bardzo niewielka (wynosi 2%).

Czy poprawne wypetnienie wniosku o dofinansowanie
z Europejskiego Funduszu Spotecznego i przygotowani e wymaganych zat acznikéw
jest dla organizacji pozarz adowych trudne?

sprawia niewielkie
trudno $ci
34%

nie sprawia zadnych
trudno sci
2%

nie wiem
8%

uniemo zliwia sprawia powa zne
przygotowanie wniosku trudno $ci
1% 55%
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10.2 W ZALEZNOSCI OD PRZYCHODOW

Ocena stopnia trudnosci, z jakim wigzatoby sie przygotowanie wniosku o finansowanie
projektu za Srodkéw EFS, rozni sie w zaleznosSci od przychoddw organizacji. Przygotowanie
wniosku wydaje sie stosunkowo najtatwiejsze przedstawicielom organizacji o przychodach
mieszczacych sie w przedziale 70 tys. — 500 tys. PLN. Pracownicy organizacji nalezacych do
tej kategorii dwuipdtkrotnie rzadziej, niz reprezentanci organizacji o nizszych przychodach
oceniali trudnosci zwigzane z wypetnianiem wniosku jako powazne (14% w poréwnaniu do
36% w przypadku organizacji o przychodach do 10 tys. PLN i 37% w przypadku organizacji o
przychodach 10 tys. — 70 tys. PLN), a zarazem dwukrotnie czeSciej twierdzili, ze
przygotowanie wniosku przez ich organizacje nie wigzatoby sie z zadnymi trudnosciami (32%
wobec 15% i 16%).

Przedstawiciele  najzamozniejszych  organizacji stosunkowo rzadko obawiali sie
powazniejszych trudnosci. Zarazem jednak w pordwnaniu z reprezentantami organizacji o
przychodach pomiedzy 70 tys. a 500 tys. PLN nieco rzadziej uwazali, ze ich organizacja
bytaby w stanie przygotowaé wniosek bez zadnych trudnosci (24% wobec 32%).

Przygotowanie wniosku o finansowanie projektu ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w zale  znosci od przychodéw w 2004 roku

M nie sprawia zadnych trudno $ci O sprawia niewielkie trudno  $ci

O sprawia powa zne trudno $ci B uniemo zliwia przygotowanie wniosku

O nie wiem

: \
2 Do 10 tys. PLN 44% 36% '
S | |
N
2
:§ Do 70 tys. PLN 37% 7%
£ | |
[
2
2 Do 500 tys. PLN 48% 14% 20
© D
o
5 | |
>
N
®  Powyzej 500 tys. PLN 58% 18%
| | | | | | | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

% wskazan
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11. OCENA TRUDNOSCI PRZEDSTAWIENIA
ZABEZPIECZEN FINANSOWYCH

Okofo trzy pigte przedstawicieli organizacji pozarzadowych (61%) uznato koniecznos¢
przedstawienia zabezpieczen finansowych realizacji projektu za powazne utrudnienie.
Znaczacy odsetek respondentdw (14%) uznat wrecz, ze wymog ten uniemozliwia ich
organizacji ztozenie projektu. W przyblizeniu jedna pigta respondentdw (19%) stwierdzita, ze
potrzeba zabezpieczen finansowych stanowi niewielkie utrudnienie. Jedynie 3% badanych

stwierdzito, ze wymdg ten nie stanowi dla ich organizacji zadnego utrudnienia.

Czy wymOog przedstawienia zabezpiecze n finansowych realizacji projektu
wptywa na mo zliwo $¢ ubiegania si e przez Panstwa organizacj e o dofinansowanie z
Europejskiego Funduszu Spotecznego?

stanowi powa zne
utrudnienie
61%

stanowi nieznaczne
utrudnienie
19%

nie stanowi zadnego
utrudnienia
3%

uniemo zliwia zto zenie
nie wiem projektu
3% 14%
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12. OCENA TRUDNOSCI WNIESIENIA WKLADU

WLASNEGO

12.1 OGOLNIE

Wymdg wniesienia wkifadu witasnego w wysokosci 1% wartosci projektu zdaniem okoto
dwdch pigtych respondentdéw (42%) stanowi dla ich organizacji nieznaczne utrudnienie.
Blisko jedna czwarta badanych (23%) ocenita trudnosci zwigzane z wniesieniem wktadu
wilasnego jako powazne, a co dwudziesty respondent uznat wymdg wniesienia wktadu
wilasnego za bariere uniemozliwiajaca ztozenie projektu.

Okoto jedna czwarta badanych (26%) stwierdzita natomiast, ze wniesienie wktadu wtasnego

nie stanowi zadnego utrudnienia.

Czy wymag wniesienia wktadu wiasnego w wysoko  $ci 1% warto sci projektu wplywa na
mozliwo $¢ ubiegania si e przez Panstwa organizacj e o dofinansowanie z Europejskiego
Funduszu Spotecznego?

stanowi nieznaczne
utrudnienie
42%

nie stanowi zadnego
utrudnienia
26%

nie wiem
5%

stanowi powa zne
ok utrudnienie
progi/tu 239

0

uniemo zliwia zto zenie
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12.2 W ZALEZNOSCI OD PRZYCHODOW

Przekonanie, ze wniesienie wkfadu wiasnego jest trudne, okazato sie najsilniejsze wsrdd
najmniej zamoznych stowarzyszen i fundacji, stabnie natomiast wraz ze wzrostem poziomu
przychoddéw organizacji. Odsetek badanych reprezentujacych organizacje, dla ktorych
wniesienie wktadu wiasnego nie stanowi zadnego utrudnienia zwieksza sie od 14% w
wypadku organizacji o przychodach nie przekraczajacych 10 tys. PLN do 47% w wypadku
organizacji, ktorych przychody przekraczajg 500 tys. PLN. Réwnolegle spada odsetek
respondentdw uwazajacych, Ze ich organizacja w zaden sposob nie bylaby w stanie poradzi¢
sobie z wniesieniem wkfadu wtasnego — tego zdania jest 9% pracownikdw organizacji o
najskromniejszych przychodach, natomiast nie uwaza tak zaden przedstawiciel organizacji o

przychodach powyzej 500 tys. PLN.

Wymaog whniesienia wktadu wtasnego w wysoko  $ci 1% warto $ci projektu
a przychody w 2004 roku

W nie stanowi zadnego utrudnienia O stanowi nieznaczne utrudnienie
O stanowi powa zne utrudnienie B uniemo zliwia zlo zenie projektu
O nie wiem

Do 10 tys. PLN 27%

9%

Do 70 tys. PLN 35%

o

N

Do 500 tys. PLN 20%

Przychody organizacji w 2004 roku

42% 11%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Powyzej 500 tys. PLN

% wskazan
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13. KONSEKWENCJE EWENTUALNEJ KONIECZNOSCI
WYLOZENIA SRODKOW NA REALIZACJE PROJEKTU

13.1 OGOLNIE

We wczesniejszym badaniu ilosciowym okazato sie, ze jednym z czynnikdw zniechecajacych
organizacje do aplikowania o $rodki z EFS jest obawa przed utratg ptynnosci finansowej
projektu, spowodowang przedtuzajacym sie oczekiwaniem na przekazanie Srodkow przez
Instytucje Wdrazajaca.

Okoto potowa respondentdw (51%) stwierdzita, ze w takiej hipotetycznej sytuacji realizacja
projektu przez ich organizacje zostataby powaznie utrudniona, a okoto jedna czwarta (26%),
ze stalaby sie wrecz niemozliwa.

Niespetna jedna pigta badanych (17%) uznata, Zze koniecznoS¢ wytozenia wiasnych Srodkow
stanowitaby jedynie niewielkie utrudnienie, a zaledwie 3%, Zze w o0gdle nie bylaby

problemem.

Czy wyst gpienie sytuacji, w ktérej Pa nAstwa organizacja musiataby wyto  zy¢é srodki na
realizacj e projektu, czekaj ac na | transz e dotacji ze $rodkoéw EFS przez okres 60 dni od
podpisania umowy, wptyn etoby na mo zliwo $¢ realizowania
przez Panstwa tego projektu?

nie stanowitoby
zadnego utrudnienia
3%

stanowitoby nieznaczne
utrudnienie
17%

nie wiem
6%

uniemo zliwiatoby
realizacj ¢ projektu stanowitoby powa zne
24% utrudnienie
51%

29



OPINIE UCZESTNIKOW IV OFIP NA TEMAT DOSEPNCSCI SRODKOW EFS
DLA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

13.2 W ZALEZNOSCI OD PRZYCHODOW

Ze wzgledu na konsekwencje ewentualnej koniecznosci wytozenia wiasnych $rodkéw na
realizacje projektu pozycja organizacji, ktérych budzet przekracza 500 tys. PLN, znajdujq sie
w wyraznie korzystniejszej sytuacji, niz pozostate: ich pracownicy blisko dwukrotnie rzadziej
stwierdzali, ze w takiej sytuacji realizowanie projektu statoby sie niemozliwe (16% wobec
32% w przypadku organizacji o przychodach do 10 tys. PLN, 28% w przypadku organizacji o
przychodach 10 tys. — 70 tys. PLN i 30% w przypadku organizacji p przychodach 70 tys. —
500 tys. PLN). Nalezy jednak zaznaczyé, ze roéwniez wsrdd reprezentantow
najzamozniejszych organizacji bardzo powszechna okazata sie opinia, Zze koniecznosc¢
wytoZzenia wiasnych srodkdw bylaby w realizacji projektu powaznym utrudnieniem — tego
zdania byta przeszto potowa (55%) respondentdw nalezacych do tej grupy.

W Zadnej kategorii respondentdéw odsetek osob uwazajgcych, ze konieczno$¢ wytozenia
wiasnych $rodkéw stanowitaby tylko niewielkie utrudnienie, lub tez nie stanowitaby zadnego,

nie przekroczyt 30%.

Whyto zenie wtasnych $rodkéw na realzizacj e projektu w zwi gzku z oczekwaniem na
pierwsz e transz ¢ dofinansowania a przychody organizacji w 2004 roku

@ nie stanowitoby zadnego utrudnienia O stanowitoby nieznaczne utrudnienie
O stanowitoby powa zne utrudnienie B uniemo zliwiatoby realizacj ¢ projektu
O nie wiem

Do 10 tys. PLN

Do 70 tys. PLN

Do 500 tys. PLN

Przychody w 2004 roku

Powyzej 500 tys. PLN

\ \ \ \
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| 14. OCENA WERYFIKACJI FORMALNEJ I

Opinie o ocenie formalnej wnioskdw sg podzielone i zarazem stosunkowo umiarkowane.
Najwiekszg grupe — okoto jedng trzecig (32%) — stanowig respondenci oceniajacy proces
weryfikacji formalnej ,raczej negatywnie”. Tylko nieznacznie mniej liczni sg respondenci

oceniajacy jq ,raczej pozytywnie” (28%) lub nie majacy zdania w tej sprawie (réwniez 28%).

Jak ocenia Pani/Pan proces weryfikacji formalnejwn  ioskéw sktadanych
przez organizacje pozarz adowe?

raczej pozytywnie
28%
zdecydowanie raczej negatywnie

pozytywnie 32%
4%

nie mam zdania zdecydowanie
28% negatywnie
9%
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| 15. OCENA WERYFIKACJI MERYTORYCZNEJ I

Opinie na temat oceny merytorycznej, podobnie jak na temat oceny formalnej, sq podzielone
i zarazem stosunkowo umiarkowane. W tej kwestii opinie raczej pozytywne (30%) majq
jednak nieznaczng przewage nad raczej negatywnymi (27%). Okoto jednej trzeciej badanych

(34%) w sprawie oceny merytorycznej nie ma wyrobionego pogladu.

Jak ocenia Pani/Pan proces weryfikaji merytorycznej whnioskow sktadanych
przez organizacje pozarz adowe?

raczej negatywnie
27%

zdecydowanie
negatywnie
7%

raczej pozytywnie
30%

zdecydowanie ] )
pozytywnie nie mam zdania

2% 34%
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