[image: image1.wmf][image: image3.jpg]=S



       [image: image4.jpg]* X %

EQUAL



                         [image: image2.jpg]WSPOLPRACY

COOPERATION
FUND




Ministerstwo Gospodarki i Pracy     
Ministerstwo Gospodarki i  Pracy  ▪ Biuro Prasowe ▪ Tel. 693-54 - 99 ▪ Fax 693-40-13 ▪ E-mail: BPI@mpips.gov.pl ▪ http://www.mpips.gov.pl









       Warszawa, 21 czerwca 2004 r.
UNIJNE ŚRODKI NA ROZWÓJ RYNKU PRACY
Informacja Prasowa

Co najmniej 500 000 EURO –  może dostać każdy wnioskodawca, który zakwalifikuje się do programu Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL finansowanej przez Europejski Fundusz Społeczny.

Inicjatywa EQUAL jest instrumentem europejskiej strategii zatrudnienia i polega na wypracowaniu innowacyjnych rozwiązań problemów nierówności i dyskryminacji na rynku pracy. Ma pomóc w ułatwianiu dostępu do rynku pracy, wesprzeć rozwój przedsiębiorczości i podnieść jakość zatrudnienia, zwiększyć konkurencyjność firm i ich pracowników poprzez wdrażanie nowych technologii i dokształcanie. Ma również służyć wyrównaniu szans zawodowych kobiet i mężczyzn oraz pomóc w integracji osobom starającym się o status uchodźcy.

Warunkiem udziału w Inicjatywie Wspólnotowej EQUAL jest przystąpienie do konkursu projektów. Wniosek powinien być przygotowany przez kilka instytucji,  które chcą połączyć środki i działania w ramach tzw. Partnerstwa na rzecz Rozwoju, aby znaleźć innowacyjne rozwiązanie wybranego przez siebie zagadnienia. 

W Partnerstwie może wziąć udział każdy legalnie działający podmiot – od organizacji pozarządowych, jednostek samorządowych i administracyjnych po firmy i związki wyznaniowe. Zadaniem Partnerstwa jest również aktywizacja grup docelowych poprzez angażowanie ich w działania Partnerstwa. 

W kolejnej fazie wdrażania programu nawiązywana będzie współpraca ponadnarodowa z partnerstwem z kraju członkowskiego, realizującym podobny program. Współpraca poprzez wymianę know-how i najlepszych praktyk ma na celu wypracowanie najbardziej innowacyjnych rozwiązań i włączenie ich do głównego nurtu polityki.

W ramach Inicjatywy Wspólnotowej EQUAL Partnerstwa mogą realizować projekty w ramach jednego z pięciu tematów:

1. Ułatwienie wchodzenia i powrotu na rynek pacy tym, którzy mają trudności z integracją lub reintegracją na rynku pracy, celem promowania rynku pracy otwartego dla wszystkich,

2. Wzmocnienie gospodarki społecznej (trzeci sektora), w szczególności w usług na rzecz społeczności lokalnych oraz poprawa jakości miejsc pracy,

3. Wspieranie zdolności przystosowawczych przedsiębiorstw i pracowników do zmian strukturalnych w gospodarce oraz wykorzystywaniu technologii informatycznych oraz innych nowych technologii,

4. Godzenie życia zawodowego i rodzinnego, oraz ponownej integracji kobiet i mężczyzn, którzy opuścili rynek pacy poprzez wdrażanie bardziej elastycznych i efektywnych form organizacji pracy oraz usług towarzyszących,

5. Wspieranie społecznej i zawodowej integracji osób ubiegających się o status uchodźcy.

W krajach członkowskich UE program EQUAL wdrażany jest od 2000 roku. W maju br. Polska weszła w drugą rundę realizacji programu. Na wdrażanie programu w Polsce w okresie 2004-2006 przewidziano 133,94 miliony Euro z Europejskiego Funduszu Społecznego i 44,64 miliony Euro z publicznych środków krajowych.

Projekty należy składać do Fundacji „Fundusz Współpracy”, która pełni rolę Krajowej Struktury Wsparcia. 

Dodatkowe informacje oraz formularze wniosków i dokumenty programowe Inicjatywy EQUAL są dostępne na stronach internetowych www.equal.mgpips.gov.pl; www.equal.org.pl; lub telefonicznie: (22) 625 3937; faks (22) 625 2805; e-mail: equal@cofund.org.pl
