
 

 
 

Program seminarium 
Profesjonalny partner społeczny w projektach współfinansowanych  

ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
6 listopada 2007 r. godz. 11:00-15:00 

Ministerstwo Rozwoju Regionalnego w Warszawie, ul. Wspólna 2/4, sala 1105 

11:00-11:10  Otwarcie seminarium, Piotr Stronkowski, Zastępca Dyrektora Departamentu 
Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym w Ministerstwie Rozwoju    
Regionalnego 

11:10-11:30  Partnerzy społeczni 2007-2013. Wyzwania i szanse, Marzena Chmielewska, 
Dyrektor Departamentu Funduszy Strukturalnych w Polskiej Konfederacji 
Pracodawców Prywatnych LEWIATAN 

11:30-12:30  Dobre praktyki PIW EQUAL 

- MAYDAY Model aktywnego wsparcia pracowników i firm wobec zmian 
strukturalnych w gospodarce, Stanisława Gatz, Kierownik Projektu 
MAYDAY / NSZZ Solidarność 

- Modelowy System Zarządzania Wiedzą w Firmie, Zygmunt 
Mierzejewski, Wiceprzewodniczący Forum Związków Zawodowych / PRR 
Modelowy system przystosowania kadr przedsiębiorstw do zmian 
strukturalnych  
w gospodarce 

- Zatrudnienie Fair Play. Promocja kultury przedsiębiorczości  
i etyki rynku pracy , Mieczysław Bąk, Zastępca Sekretarza Generalnego 
Krajowej Izby Gospodarczej / PRR Zatrudnienie Fair Play 

- Jak RENOWATOR otwierał się na MSP, a MSP na innowacyjne 
technologie informatyczne. Dobre praktyki promocji i rekrutacji, Ewa 
Dasler, Katarzyna Wilkowska, Krajowa Izba Gospodarcza / PRR Ośrodek 
Renowator dla małych i średnich przedsiębiorstw Krajowa Izba 
Gospodarcza 

12:30-13:00  Program Operacyjny Kapitał Ludzki Priorytet II – Ro zwój Zasobów 
Ludzkich i potencjału adaptacyjnego przedsiębiorstw oraz poprawa stanu 
zdrowia osób pracujących, Wioletta Skrzypczyńska, Kierownik Sekcji 
Projektów, Zespół Instrumentów Szkoleniowych w Polskiej Agencji Rozwoju 
Przedsiębiorczości 

13:00-13:30  Wsparcie dla partnerów społecznych w Priorytecie V Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki, Piotr Krasuski, Główny Specjalista  
w Departamencie Zarządzania Europejskim Funduszem Społecznym  
w Ministerstwie Rozwoju Regionalnego 

13:30-14:00  Dyskusja panelowa, pytania, wnioski 

14:00-15:00  Lunch i dyskusje w kuluarach 

 


